ZALtACZNIK NR 4

Statut Szkoty Podstawowej w Ulimiu

REGULAMIN
SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO

Szkota Podstawowa w Ulimiu



Regulamin zatwierdzony przez Samorzqd Uczniowski
w dniu 30 listopada 2017 r.

§ 1. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego

W szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej SU.

Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej w Ulimiu stanowig wszyscy uczniowie klas I-VIII.
Samorzad dziata zgodnie z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe oraz Statutem Szkoty
i niniejszego Regulaminu.

Samorzad pracuje w oparciu o wtasny plan pracy. Plan ten opracowywany jest i akceptowany na
poczatku roku szkolnego.

Samorzad Uczniowski (SU) jest jedynym reprezentantem ogétu uczniéw Szkoty. Z chwilg odejsécia
ucznia ze Szkoty automatycznie przestaje on by¢ cztonkiem Samorzadu oraz jego wiadz.

SU jest ciatem przedstawicielskim spotecznosci uczniowskiej powotanym w celu wspétdziatania
z Dyrektorem Szkoty, Rada Pedagogiczng i Radg Rodzicdw. SU reprezentuje interesy wszystkich
uczniow. Zasady pracy SU ustala niniejszy regulamin.

§ 2. Gtéwne zadania Samorzadu to:

1.
2.

O N

Obrona praw i godnosci poszczegdlnych ucznidow oraz catych zespotdw klasowych.

Czynne uczestniczenie w zyciu szkoty - wspottworzenie obowigzujgcych zasad, wspdtudziat

w realizacji dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych zadan szkoty.

Wdrazanie ucznidw do samorzadnosci oraz zachecanie do aktywnego wtaczania sie w dziatalnos$¢

Szkoty.

Organizowanie dziaftalnosci kulturalno-oswiatowej zgodnie z potrzebami ucznidw i mozliwo$ciami

Szkoty.

Organizowanie pomocy dla ucznidw bedacych w trudnej sytuacji losowej lub majgcych trudnosci

W nauce.

Ksztattowanie umiejetnosci racjonalnego organizowania i kulturalnego spedzania wolnego czasu.

Rozwijanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci szkolnej.

Szkolny wolontariat

Samorzad Uczniowski moze przedstawiaé¢ wnioski i opinie Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

Szkoty we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach dotyczgcych realizacji celow

SU oraz podstawowych praw uczniéw, do ktérych naleza:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania i wychowania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wihasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi Szkoty w porozumieniu z jej
Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

§ 3. Organy Samorzadu Uczniowskiego

Organami Samorzgdu Uczniowskiego s3:
1. Samorzad Klasowy w sktadzie:

1) przewodniczacy klasy,
2) zastepca przewodniczgcego,
3) skarbnik

2. Zarzad Samorzadu Uczniowskiego w sktadzie:

1) przewodniczgcy Samorzgdu Uczniowskiego, ktéry kieruje praca SU,
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2) zastepca przewodniczgcego Samorzgadu Uczniowskiego

3. Dla realizacji swoich zadan Zarzad SU moze powotywaé sekcje state lub dorazne. Podczas
powotywania sekcji Zarzad okresla jej nazwe, zakres dziatalnosci i kompetencje, okres jej istnienia,
przewodniczgcego odpowiedzialnego za jej prace oraz sktad osobowy. Cztonkiem sekcji moze zostac
kazdy uczen szkoty.

4. Przewodniczacy SU reprezentuje swoich kolegdw wobec nauczycieli i dyrekcji, przewodniczy
zebraniom.

5. Zadaniem zarzadu SU jest tak zorganizowac prace, zeby dawata ona jak najlepsze efekty i zeby
wszyscy wyborcy mieli poczucie, ze wybrali swych dziataczy trafnie.

6. W pracy Samorzadu Uczniowskiego pomaga nauczyciel opiekun. Jest to doradca, a zarazem rzecznik
interesdw Samorzadu Uczniowskiego na forum Rady Pedagogiczne;.

§ 4. Kompetencje organéw Samorzadu Uczniowskiego:
1. Samorzad Klasowy:
1) reprezentuje klase na zewnatrz, wspotpracujgc z Zarzgdem SU,
2) organizuje zycie klasy (imprezy pozalekcyjne, dyzury w klasie itp.),
3) wraz z wychowawcg rozwigzuje wewnetrzne problemy klasy,
4) organizuje pomoc kolezenska przy udziale wychowawcy.
2. Zarzad Samorzadu Uczniowskiego:
1) uchwala Regulamin SU,
2) ustalaizatwierdza plan pracy SU na dany rok szkolny,
3) kieruje pracg Samorzgdu Uczniowskiego,
4) dokonuje wyboru opiekuna SU,
5) pomaga w przygotowaniu i przebiegu imprez i uroczystosci szkolnych,
6) rozwigzuje sprawy sporne dotyczgce uczniéw,
7) dba o wystroj szkoty
8) wystepuje z wnioskami do Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw w ramach
swoich kompetencji,

§ 5. Szkolny Wolontariat

1. Cele szczegoétowe:
1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie.
2) uwrazliwienie na cierpienie, samotnosc i potrzeby innych.
3) ksztattowanie postaw prospotecznych.
4) rozwijanie empatii i tolerancji.
5) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego.
6) kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci.
7) budowanie tradycji szkoty zgodnie z zatozeniami programu wychowawczego.
8) angazowanie sie w dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej i Srodowiska lokalnego.
9) ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego.
10) wspétdziatanie z organizacjami spotecznymi.
11) mozliwos$¢ wykorzystywania wtasnych umiejetnosci i doswiadczen.
12) rozwijanie zainteresowan.
13) zdobywanie doswiadczenia w nowych dziedzinach.
14) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej.

2. Sposdb organizacji :
1) wolontariuszem w ramach szkolnego Wolontariatu moze by¢ kazdy uczen, ktéry chce swiadczyc
pomoc swoim réwiesnikom, dziata¢ na rzecz dobra szkolnego i lokalnego srodowiska.
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2)

3)

4)

5)

6)

zakres szkolnego Wolontariatu, czas, miejsce i sposoby jego realizacji okreslane s3

w porozumieniu z Dyrektorem szkoty.

w przypadku indywidualnej dziatalnosci niepetnoletniego wolontariusza na rzecz podmiotéw

uprawnionych do zawierania umow z wolontariuszami nalezy podpisa¢ porozumienie

z reprezentujacym go przedstawicielem ustawowym (rodzicem lub opiekunem prawnym).

rada Samorzadu Uczniowskiego wytania Zarzad SU, ktéry stanowi réwnoczes$nie Rade

Wolontariatu.

rada Wolontariatu koordynuje zadaniami z zakresu wolontariatu przez m.in.:

a) diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym i lokalnym,

b) opiniowanie oferty dziatan wolontariackich,

c) decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji.

koordynatorem Szkolnego Wolontariatu jest Opiekun SU, ktérego gtéwne zadania to:

a) promocja idei wolontariatu wsrdd ucznidow (apele szkolne, informacje przekazywane klasom,
plakaty z informacjami o aktualnie organizowanych akcjach),

b) rekrutacja wolontariuszy,

¢) wyznaczanie zadan odpowiednich do profilu i zainteresowan wolontariusza,

d) organizacja i monitorowanie pracy wolontariuszy,

e) okreslanie termindw realizacji zadan,

f) utrzymywanie statego kontaktu z wolontariuszami,

g) nagradzanie i podtrzymywanie motywacji wolontariusza,

h) wspieranie uczniéw w trudnych sytuacjach i w razie niepowodzen,

i) reprezentowanie szkolnego wolontariatu w szkole i instytucjach zewnetrznych.

3. Obszary dziatania:
Aktywnos$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary: Srodowisko szkolne
i Srodowisko pozaszkolne.

1)

2)

srodowisko szkolne:

a) organizowanie pomocy kolezenskiej w nauce.

b) udziat w zajeciach pozalekcyjnych.

c) organizowanie pomocy dla uczniéw bedacych w trudnej sytuacji losowej.

Srodowisko pozaszkolne:

a) wspotpraca z Parafig pw. Sw. Andrzeja Boboli w Ulimiu.

b) akcje na rzecz lokalnych doméw dziecka.

c) akcje narzecz schronisk dla zwierzat.

d) akcje charytatywne wspierajgce instytucje, fundacje, stowarzyszenia i osoby prywatne.

4. Realizowane zadania:

1)
2)
3)
4)
5)

przyblizanie uczniom idei wolontariatu podczas apeli SU i godzin wychowawczych,
wywieszanie plakatéw zwigzanych z akcjami charytatywnymi,

zamieszczenie informacji o dziatalnosci Wolontariatu na stronie internetowej szkoty,
zachecanie ucznidéw do dziatan w Wolontariacie Szkolnym,

monitorowanie dziatalnosci wolontariuszy.

5. Prawa wolontariusza:
Wolontariusz ma prawo do

1)
2)
3)
4)
5)
6)

zgtaszania wtasnych propozycji i inicjatyw,

podejmowania pracy w wymiarze nie utrudniajgcym nauki w szkole i pomocy w domu,
wsparcia ze strony opiekuna SU lub innych nauczycieli,

otrzymania pisemnego zaswiadczenia o wykonanej pracy,

by¢ poinformowany o trudnosciach i kosztach zwigzanych z wykonywang pracg,
rezygnacji z pracy wolontarystycznej uprzedzajgc odpowiednio wczesniej opiekuna SU.

6. Obowiazki wolontariusza:
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1)
2)
3)
4)

osobista praca nad wtasnym rozwojem.
zaangazowanie na rzecz potrzebujgcych pomocy.
troska o los stabszych, zyczliwosc.

mowienie prawdy.

7. Cechy wolontariusza:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

wysoki stopien wrazliwosci, ktéry pomaga dostrzega¢ wokét siebie ludzi potrzebujacych,
samotnych, bezradnych, cierpigcych i chorych i nie przechodzi¢ obok nich obojetnie, ale
reagowac.

empatia, czyli umiejetnos¢ wczuwania sie w sytuacje i doznania drugiego cztowieka, rozumienia
i przezywania jego cierpienia,

cierpliwosé, ktérej nalezy sie uczy¢ codziennie, wypetniajgc swoje zobowigzania,
odpowiedzialnos¢ za siebie, swoje dziatania i za swojego podopiecznego,

wspotdziatanie- wiecej mozna osiggna¢ dziatajgc wspdlnie niz indywidualnie,

punktualnosé- poszanowanie wtasnego czasu i czasu innych,

gospodarowanie czasem, gdyz wolontariusze swojg dziatalnos$¢ spoteczng muszg godzi¢ z nauka
szkolng i obowigzkami domowymi,

tolerancja i akceptacja — tak bardzo potrzebna zwtaszcza w kontaktach z osobami chorymi czy
niepetnosprawnymi,

prawo do stabosci — nie zatamywac sie porazkami, ale wyciggac z nich konstruktywne wnioski na
przysztos¢, uczyé sie na btedach,

10) dgzenie do samodoskonalenia sie — wolontariusz powinien ustawicznie podnosi¢ swoje

umiejetnosci i doskonalié sie wewnetrznie, aby petniej i skuteczniej pomagac potrzebujgcym.

8. Kodeks etyczny wolontariusza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

by¢ pewnym i przekonanym, ze chcesz pomagac innym ludziom,
by¢ lojalnym,

przestrzegac zasad,

mowic otwarcie,

pytac o rzeczy, ktorych sie nie rozumie,

chetnie sie uczy¢,

rozszerza¢ swojg wiedze, stale sie rozwijac,

by¢ osobg, na ktérej mozna polegaé,

nie sktadaé obietnic, ktdrych nie jest sie w stanie spetni¢,

10) dziata¢ w zespole.

§ 6. Tryb wyboru organéw samorzadu uczniowskiego

1. Samorzad Klasowy wybierany jest przez ucznidw klasy zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej 2/3 stanu klasy na poczatku roku szkolnego.

2. W przypadku niespetnienia wiasciwie swoich zadan przez cztonkédw Samorzaddw Klasowych w ciggu
roku lub na swéj wniosek oraz gdy funkcja powoduje u ucznia trudnosci w nauce, uczerh moze zostaé
odwotany z zajmowanego stanowiska. W takim przypadku niezwtocznie dokonuje sie wyboru innego
kandydata.

3. Kandydaci do Zarzadu SU muszg spetnia¢ nastepujgce warunki:

1)
2)

uzyskac¢ co najmniej dobre oceny z przedmiotéw nauczania,
posiadac co najmniej dobrg ocene zachowania.

§ 7. Tryb wyboru Zarzadu SU:

1. W wyborach biorg udziat wszyscy uczniowie klas I- VIII w glosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym.

2. Cztonkami Zarzadu zostajg kandydaci, ktérzy uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw.

3. Nad przebiegiem wyboréw czuwa opiekun SU.
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4. Kadencja wszystkich organéw SU trwa 1 rok.

5. Wybory do Zarzadu SU sktadajg sie z dwdch czesci:
1) do dnia ustalonego w ogtoszeniu opiekuna SU zgtaszajg swojg kandydature uczniowie chetni do
pracy w SU,
2) od dnia ustalonego przez opiekuna SU trwa kampania wyborcza kandydatéw do Zarzadu, ktéra
nie moze zaktdcaé pracy Szkoty. Szczegdty techniczne dot. kampanii wyborczej ustala opiekun
w porozumieniu z dyrekcjg szkoty
6. Wybory Zarzadu SU powinny zakonczy¢ sie do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym odbywaja sie
wybory.

§ 8. Tryb wyboru opiekuna samorzgdu uczniowskiego.

1. Kadencja opiekuna SU trwa 3 lata. Opiekun jest doradcg stuzgcym swojg pomocg i doswiadczeniem w
pracy Samorzadu. Opiekun ma prawo uczestniczenia we wszystkich formach pracy Samorzadu.

2. Wyboru opiekuna SU dokonujg wszyscy uczniowie szkoty klas I- VIII w gtosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym.

3. Warunkiem wyboru nauczyciela na opiekuna SU jest wyrazenie przez niego zgody .

4. Opiekun SU w uzasadnionych przypadkach moze ztozy¢ dymisje z petnionej funkcji. Na jego miejsce
wybiera sie nowego opiekuna na zasadach okreslonych w § 8 p.2 regulaminu.

5. W przypadku niemoznosci wybrania opiekuna, nauczyciela do tej funkcji wyznacza Dyrektor Szkoty.

§ 9. Finanse samorzadu uczniowskiego

1. Samorzad Szkolny moze uzyskiwaé dochody:
1) z organizowanych zbiérek, loterii fantowych, sprzedazy gadzetéw itp.,
2) ze sprzedazy surowcéw wtérnych,
3) ze srodkéw przekazanych przez sponsorow,
4) z innych zrddet.
2. Finanse Samorzadu prowadzi opiekun SU. Samorzad nie prowadzi osobnego rachunku bankowego.

§ 10. Dokumenty samorzadu uczniowskiego

1. Dokumentacje Samorzadu Uczniowskiego tworza:
1) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego,
2) Plany pracy,

§ 11. Postanowienia koficowe

1. Uczniowie wystepujacy w obronie praw uczniowskich nie moga by¢ z tego powodu negatywnie
oceniani.

2. Kazda klasa jest zobowigzana do zapoznania sie z regulaminem Samorzadu. Niniejszy regulamin jest
przedstawiany i omawiany we wszystkich klasach przed wyborami kandydatéw do Zarzadu SU.
Regulamin jest dostepny wszystkim uczniom Szkoty.

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminem a dotyczacych Samorzadu decyduje
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Opiekunem i Zarzgdem SU.
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