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ROZDZIAL 1
PRZEPISY WPROWADZAJACE

§ 1. PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. o systemie oSwiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zmianami w: 2016 r.
1954, 1985 2169, 2017 r. poz. 60 i 949)

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$Swiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949)

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oSwiatowe (Dz. U. z 2017 .
poz. 60 i 949)

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2016r., poz. 1379)

5. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegétowej
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017r., poz. 649)

6. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw i sposobu
wykonywania przez przedszkola, szkoty i placéwki publiczne zadah umozliwiajgcych podtrzymywanie
poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej i jezykowej ucznidw nalezgcych do mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz spoteczno$ci postugujgcej sie jezykiem regionalnym
(Dz.U. z 2017r., poz. 1627)

7. Art. 22b pkt 1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoScig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 . poz.1304

8. Uchwata nr LXX1/647/24 Rady Gminy Deszczno z dn. 25 marca 2024 r. w sprawie nadania imienia Szkole
Podstawowej w Ulimiu

§ 2. NAZWA

. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. NiedZwiedzia Wojtka w Ulimiu
2. Adres szkoty: Ulim, ul.Rubinowa 5, 66-446 Deszczno

§ 3. FUNKCJIONOWANIE SZKOLY

1. Szkota prowadzi nauke dzieci i mtodziezy w cyklu oSmioletnim, podzielonym na dwa etapy
edukacyjne:
1) kl.1—=1ll - | etap edukacyjny (edukacja wczesnoszkolna);

2) kL. IV=VII - Il etap edukacyjny.

2. Edukacja w szkole konczy sie egzaminem dsmoklasisty, ktéry daje mozliwo$¢ podjecia dalszego
ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreS$lonych w odrebnych przepisach.

4. Zasady wydawania oraz wzory Swiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania ich
sprostowan i wydawania duplikatéw okre$lajg odrebne przepisy.

5. Szkota Podstawowa im. NiedZwiedzia Wojtka w Ulimiu obejmuje swojg dziatalno$cig obwdd szkolny,
w sktad ktérego wchodzg miejscowosci:
1) Ulim
2) Niwica
3) Pradocin
4) Dzierzow
5) Koszecin
6) tagodzin
6. Szkota pracuje zgodnie z aktualnymi przepisami prawa.

7. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$C innowacyjng i eksperymentalng dotyczacg ksztatcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwoSci bazowych,
kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okres$lonych odrebnymi przepisami.



§ 4. ORGAN PROWADZACY | NADZORUJACY

Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Deszczno.

2. Do zadah organu prowadzgcego szkote nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

zapewnienie warunkdéw dziatania szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw

nauki, wychowania i opieki;

zapewnienie warunkéw umozliwiajgcych stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod

pracy dla dzieci i mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym;

wykonywanie remontéw obiektow szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie;

zapewnienie obstugi administracyjnej, w tym prawnej, obstugi finansowej i organizacyjnej

szkoty;

wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej realizacji programow

nauczania, programéw wychowawczo-profilaktycznych, przeprowadzania egzaminéw oraz
wykonywania innych zadan statutowych;

wykonywanie czynnoS$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do dyrektora szkoty.

3. Nadzdr pedagogiczny sprawuje Kuratorium O$wiaty w Gorzowie WIkp.

§ 5. PIECZEC

1.  Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.
Na stemplu szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa im. NiedZzwiedzia Wojtka w Ulimiu.

Uzywanie pieczeci i stempli urzedowych nastepuje, jezeli istnieje taka koniecznos¢, a przepisy prawne
przewidujg takg mozliwos¢.

1) okragtej, duzej z godtem panstwowym w $rodku oraz napisem w otoku ,Szkota Podstawowa
im. Niedzwiedzia Wojtka w Ulimiu”;
2) okragtej, matej z godtem panstwowym w Srodku oraz napisem w otoku ,Szkota Podstawowa im.
Niedzwiedzia Wojtka w Ulimiu”.
ROZDZIAL. 2

CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH WYKONYWANIA

§ 6. CELE SZKOLY

1. Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie oraz przepisach wykonawczych. Szczegétowe cele i
zadania wychowawcze zawarte sg w programie wychowawczo — profilaktycznym Szkoty.

2.
3.
1)
2)
3)
4)
5)

Dziatalno$¢ dydaktyczna szkoty okre$lona jest w szkolnym zestawie programéw nauczania.
Celem szkolnej edukacji jest:

stworzenie mozliwo$ci pobierania nauki przez dzieci i mtodziez, w tym niepetnosprawng;

niedostosowang spofecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

wspomaganie wszechstronnego rozwoju ucznia poprzez: rozbudzanie potrzeb korzystania z dziet mysli
ludzkiej i ddbr kultury, rozwijanie wrazliwoSci estetycznej i zdolnoSci twdrczego myslenia,
uczestniczenie w zyciu kulturalnym;

umozliwienie harmonijnej realizacji przez nauczyciela zadann w zakresie nauczania, ksztatcenia
umiejetnosci i wychowania; utatwianie rozumienia i poznawania samego siebie, znajdowanie swego
miejsca w spoteczefstwie, przyjmowanie odpowiedzialnoSci za siebie i innych;

prowadzenie dziatan profilaktycznych i sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do
ich potrzeb i mozliwo$ci szkoty;

podejmowanie dziatah majgcych na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznidw.



§ 7. ZADANIA SZKOLY

1. Zadaniem szkoty jest:

1)

2)

ul

N O
- — = =

00

10)
11)

12)
13)

stworzenie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy i umiejetnosci, rozwijania
kreatywnoSci, innowacyjnoSci i przedsiebiorczo$ci;

zapewnienie petnego rozwoju umystowego, emocjonalnego i fizycznego zgodnie z ich
potrzebami i mozliwoS$ciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania godnoSci
osobistej oraz wolno$ci Swiatopoglgdowej i wyznaniowej. Realizujgc te zadania, szkota
respektuje przepisy prawa oraz zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka oraz Miedzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka;

ksztattowanie uniwersalnych warto$ci wychowania patriotycznego i obywatelskiego oraz
samorzgdnosci ucznidw;

zapewnienie mtodziezy mozliwoSci korzystania z technologii informacyjnej i komunikacyjnej
na lekcjach réznych przedmiotéw i zajeciach pozalekcyjnych;

poszerzanie wiedzy i umiejetno$ci zwigzanych ze zdrowym stylem Zycia;

zapewnienie dodatkowych zajeC edukacyjnych rozwijajgcych zainteresowania ucznidw;
zapewnienie uczniom opieki psychologiczno-pedagogicznej i zdrowotnej;

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na terenie szkoty oraz w trakcie dowozow,
szczegbtowe zasady bezpieczenstwa okresla Regulamin dowozu i odwozu uczniéw i
Regulamin Swietlicy;

stwarzanie uczniom warunkdéw do rozwoju talentéw i zainteresowanh poznawczych,
artystycznych i sportowych;

wspomaganie edukacji ucznidow mniejszoSci etnicznych;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okres$laniu drogi dalszej
edukacji;

organizowanie zaje¢ edukacyjnych i terapeutycznych;

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na terenie szkoly, rowniez poprzez wykorzystanie
monitoringu wizyjnego (Regulaminu funkcjonowania, obstugi i eksploatacji monitoringu
wizyjnego na terenie Szkoly Podstawowej im. Niedzwiedzia Wojtka w Ulimiu), w trakcie
dowozéw (szczegdtowe zasady bezpieczenstwa okreSla Regulamin dowozu i odwozu
ucznidw) oraz w Swietlicy szkolnej (Regulamin Swietlicy).

§ 8. REALIZACJA CELOW | ZADAN

1. Realizacja celéw i zadan odbywa sie podczas:

1)

zajeC dydaktycznych;

godzin do dyspozycji wychowawcy oddziatu;

zajeC pozalekcyjnych, w tym zwigzanych z dziatalno$cig organizacji mtodzieZowych;
zajeC prowadzonych w Swietlicy i bibliotece szkolnej;

zajec terapeutycznych, indywidualnych i grupowych, spotkan i wycieczek.

Praca wychowawczo — dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujgcg podstawe

programowg ksztatcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapdw edukacyjnych zgodnie
z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;j.

3. W realizacji zadanh szkofa respektuje zobowigzania wynikajgce w szczegdlnosci z: Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach Dziecka.



ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 9. ORGANY SZKOLY

1. Organami szkoty sg:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.
2. Organy szkoly, na podstawie przepiséw ustawy o systemie oSwiaty oraz wydanych ustawowych
przepisdw wykonawczych, opracowujg regulaminy jednostkowe:
1) Regulamin Rady Pedagogicznej;
2) Regulamin Rady Rodzicow;
3) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.
3. Organy szkoty zgodnie ze sobg wspdtdziatajg dla osiggniecia celdw i zadan szkoty, w szczegdlnosSci
poprzez:
1) zapewnienie kazdemu z nich swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
posiadanych kompetencji okreslonych ustawg i w regulaminach tych organéw;
2) umozliwienie i zapewnienie biezgcej informacji pomiedzy organami szkoty o planowanych i
podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

4. Tryb wyboru przedstawicieli Samorzgdu Uczniowskiego i Rady Rodzicdw okre$lony jest w
regulaminach.

§ 10. DYREKTOR SZKOLY

1. Szkotg kieruje Dyrektor, ktory jest przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikdw szkoly, przewodniczgcym Rady Pedagogiczne;j.

2. Kieruje i ponosi odpowiedzialnoSc¢ za catoksztatt pracy dydaktyczno- wychowawczej, opiekunczej

i administracyjno-gospodarczej szkoty, w szczegdlnoSci:

1) sprawuje nadzér pedagogiczny i dokonuje oceny nauczycieli;

2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

3) udziela nauczycielom niezbednego instruktazu i pomocy, zacheca do doksztatcania
i doskonalenia zawodowego;

4)  szczegdlng troskg otacza modych nauczycieli, dba o ich adaptacje zawodowsg;

5) zapewnia uczniom, nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty nalezyte warunki
socjalno-bytowe i higieniczno-sanitarne na terenie placowki;

6) zaspokaja kulturalne i zdrowotne potrzeby ucznidw, pomaga organizowa¢ im czas wolny
w ramach programowej dziatalnoSci szkoty;

7) przyjmuje ucznidéw do szkoty oraz wyrazZa zgode na zmian€ przez nich oddziatu;
8) wystepuje z wnioskami do kuratora w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty;

9) petni funkcje przewodniczgcego szkolnego zespotu nadzorujgcego egzamin dsmoklasisty
i odpowiada za jego przebieg oraz organizacje;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;



11) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuricze w sytuacjach, gdy na terenie, na
ktérym znajduje sie szkota, mogg wystgpi¢ zdarzenia, ktére zagrazajg zdrowiu ucznidw np.
kleski zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozZenia atakami terrorystycznymi i inne;

12) zawiesza, za zgodg organu prowadzgcego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach
wystgpienia w kolejnych w dwdch dniach poprzedzajgcych zawieszenie zaje€ temperatury
- 15°C, mierzonej o godzinie 21.00 lub gdy temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie
przekracza 18°C. OkreSlone warunki pogodowe nie sg bezwzglednym czynnikiem
determinujgcym decyzje Dyrektora szkoty;

13) zawiesza zajecia grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu edukacyjnego lub catej szkoty
w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zaje¢ na czas oznaczony, za zgodg organu
prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wiladciwego powiatowego inspektora
sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiczng moze byC
zagrozone zdrowie uczniéw;

14) Dyrektor szkoty w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za
organizacje realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢ zgodnie z odrebnymi przepisami. W
okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego
dyrektor szkoty ustala tryb pracy szkoty i przekazuje informacje uczniom, rodzicom i
nauczycielom. ( Regulamin nauczania zdalnego);

Dyrektor organizuje dziatalnoS¢ szkoty:

1) ustala organizacje pracy szkoty z uwzglednieniem tygodniowego planu zajec lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

2) przydziela nauczycielom zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuficze w ramach
nominalnego czasu pracy w wymiarze tygodniowym;

opracowuje roczny plan pracy szkoty;

)

) kieruje i nadzoruje realizacje plandw i sktada sprawozdania z ich wykonania;
5) informuje Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicdéw o biezgcej dziatalnoSci szkoty;

)

)

opracowuje dokumentacje szkolng i nadzoruje jej prowadzenie;

dysponuje Srodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za
ich prawidlowe wykorzystanie;

8) organizuje wyposazZenie szkoty w niezbedne $rodki dydaktyczne i sprzet;

9) podaje do publicznej wiadomos$ci do korica maja odpowiednio szkolny zestaw programdw
nauczania i szkolny zestaw podrecznikdow, ktdry obowigzywaé bedzie w nowym roku
szkolnym;

10) podejmuje czynno$ci zwigzane z zamdwieniem, zakupem podrecznikdw i materiatéw
¢wiczeniowych.

Dyrektor, jako kierownik zaktadu pracy, w sprawach dotyczgcych nauczycieli i pracownikdw nie
bedgcych nauczycielami, decyduje o:

1) zatrudnianiu i zwalnianiu;
2) przyznawaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzgdkowych;

3) wystepowaniu z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i zakladowej
organizacji zwigzkowej, w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyréznien.

Dyrektor szkoty, w wykonywaniu swoich zadah, wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg
Rodzicéw, Samorzgdem Uczniowskim i innymi instytucjami.

Dyrektor szkoty jest upowazniony do wydawania zarzgdzen zwigzanych z organizacjg szkoty oraz
gwarantujgcych bezpieczehstwo ucznidéw i pracownikow szkoty.

Szkota Podstawowa im. NiedZwiedzia Wojtka w Ulimiu



7. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego szkote, moZe tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

8. Szczegdtowy tryb powotywania dyrektora okre$lajg odrebne przepisy.

§ 11. RADA PEDAGOGICZNA

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania, opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy zatrudnieni w szkole nauczyciele. Jej
przewodniczgcym jest dyrektor szkoty, ktory prowadzi i przygotowuje zebrania Rady
Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i
porzgdku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikdéw klasyfikowania i promowania uczniéw, po
zakohczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢
organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczgcego, organu prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdéw rady
pedagogicznej.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszeh i innych organizacji, w szczegdlnosSci organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty lub placowki.

5. Dyrektor szkoty przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego przedstawia Radzie Pedagogicznej i
Radzie Rodzicéw informacje o realizacji planu nadzoru pedagogicznego zawierajgcg: zakres
wykonania planu; wnioski ze sprawowania nadzoru pedagogicznego, podjete dziatania
wynikajgce z wnioskéw ze sprawowania nadzoru pedagogicznego wraz z informacjg o ich
skutkach.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

N

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

w

)
) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;
)

podejmowanie uchwaty w sprawie szkolnego zestawu programéw nauczania oraz szkolnego
zestawu podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych:

N

a) szkolny zestaw programoéw nauczania oraz szkolny zestaw podrecznikdéw i materiatéw
edukacyjnych obowigzuje we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy
lata szkolne,

b) materialy Ewiczeniowe obowigzujg w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym,

c) przy wyborze szkolnego zestawu programoéw nauczania oraz podrecznikow i materiatow
edukacyjny bierze sie pod uwage mozliwo$ci ucznidw, przystosowanie dydaktyczne i
jezykowe oraz wysokg jako$¢ wykonania podrecznika;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
6) ustalanie sposobéw wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.



10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnoSci:

1) organizacje pracy szkoly, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski wychowawcdw klas o stypendium wdjta dla ucznidw spetniajgcych kryteria jego

przyznawania;

4) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

5) przydziat czynnoSci podstawowych i dodatkowych.

Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ do organu prowadzgcego z wnioskiem o odwotanie
Dyrektora szkoty lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu Szkoty albo dokonuje jego zmian

i przedstawia do uchwalenia Radzie Rodzicow.

Rada Pedagogiczna przygotowuje procedury w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
albo dokonuje ich zmian i przedstawia do uchwalenia Radzie Rodzicéw.

Rada Pedagogiczna opiniuje propozycje w sprawie przenoszenia uczniéw do innych oddziatéw
Szkoty.

Rada Pedagogiczna wspdtpracuje z Radg Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkdw i obowigzujg wszystkich nauczycieli i uczniéw Szkoty.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnoSci. Zebrania rady sg protokotowane.
Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktére mogg naruszaC dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takZe nauczycieli
i innych pracownikow szkoty.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa.

1) o wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzgcy
Szkote oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny;

2) organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu
opinii organu prowadzgcego szkote;

3) rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny jest ostateczne.

§12. SAMORZAD UCZNIOWSKI

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkoly.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu okres$la Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Organy Samorzgdu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.

Samorzgd Uczniowski przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie
dotyczgce dziatalnoSci szkoty, w szczegdlno$ci realizacji podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznania si€ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami edukacyjnymi;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do wspdtorganizowania Zycia szkolnego z uwzglednieniem rozwijania zainteresowan
i predyspozycji uczniéw;

4) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

Samorzgd w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.






§13. RADA RODZICOW

Rada Rodzicow jest reprezentantem ogdtu rodzicow szkoty.

Na zebraniu rodzicow oddziatu wybiera sie Trojke Klasowg skfadajgcg sie z 2-3 oséb. W skiad
Rady Rodzicdw szkoty wchodzi po jednym, dwdch lub trzech przedstawicieli rad oddziatowych
wybranych przez rodzicéw danego oddziatu.

3. Zadaniem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoly i podejmowanie
dziatan zmierzajgcych do doskonalenia statutowe] dziatalno$ci szkoty.

4. Rada Rodzicow z whasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoly i wystepuje z wnioskami do
Dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzgcego szkote oraz do wojewddzkiej rady
oSwiatowej, w szczegdlnoSci w sprawach organizacji zaje¢ dodatkowych ( dodatkowe zajecia
edukacyjne, do ktérych zalicza sie: zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy
nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia, dla ktérych nie
zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec¢ zostat wtgczony do
szkolnego zestawu programdow nauczania, zajecia prowadzone w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw).

5. Szczegotowe cele, zadania oraz sposdb funkcjonowania Rady Rodzicdw zawiera Regulamin Rady
Rodzicow.

§14. WARUNKI WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY

1. Szkota zapewnia warunki do wtasciwego wspétdziatania wszystkich organdw szkoty, zgodnie z ich
kompetencjami.
2. W szkole mogg dziataC stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegdlnoSci organizacje

harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalnoS¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunficzej szkoty.

3. Zgode na podjecie dziatalnoSci przez stowarzyszenia i inne organizacje wyraza dyrektor szkoty
po uprzednim uzgodnieniu warunkdw tej dziatalnoSci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

4. W szkole zapewnia sie wymiane informacji pomiedzy organami szkoty odno$nie podejmowanych
i planowanych dziatan lub decyzji poprzez:

1) wydawanie zarzgdzeh przez Dyrektora Szkoty;
spotkania organdw szkoty;

w N

)

) zebrania ogdlne i klasowe rodzicéw;

) udostepnianie informacji na tablicach ogtoszen i na stronie internetowej szkoty;

) korespondencje oraz ogtoszenia na terenie szkoty;

dziennik elektroniczny i inne.

5. Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si€ o podjetych
decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

us



§ 15. SPOSOB ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY ORGANAMI SZKOLY

1.

Szkota zapewnia warunki umozliwiajgce rozwigzywanie sytuacji konfliktowych pomiedzy
organami na podstawie obowigzujgcych przepisdw przy arbitrazu Dyrektora Szkoty.
Sytuacje konfliktowe miedzy organami rozstrzygane sg polubownie wewngtrz szkolty wg
nastepujgcego trybu:
1) zkazdego z organdw szkoty wybierany jest jeden przedstawiciel, ktéry stanowi sktad
zespotu rozstrzygajgcego zaistniaty problem;
2) decyzje podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwyktg wiekszo$cig gtoséw w obecnosci co
najmniej 50 % cztonkéw zespotdw.
Rozwigzanie sporu powinno zakonczy€ sie zadowoleniem obu stron.

W zalezno$ci od rodzaju stron wchodzgcych w konflikt przewiduje sie nastepujgce zasady
postepowania:

1) konflikt Dyrektor Szkoty - Rada Pedagogiczna:
a) spory pomiedzy Dyrektorem Szkoty a Radg Pedagogiczng rozstrzygane sg na
posiedzeniach Pady Pedagogicznej,
b) w przypadku niepowodzenia w rozwigzaniu sporu wewngtrz szkoty mozna zwrdcic sie
0 pomoc w rozstrzygni€ciu do mediatora.
2) konflikt Dyrektor Szkoty — Rada Rodzicow:

a) spory pomiedzy Dyrektorem Szkoty a Radg Rodzicdw rozstrzygane sg na zebraniach Rady
Rodzicow z udziatem Dyrektora,

b) w przypadku niepowodzenia w rozwigzaniu sporu jedna ze stron moze zwrdécicC sie

0 pomoc w rozstrzygnieciu do organu prowadzgcego.
3) konflikt Dyrektor Szkoty - Samorzad Uczniowski:

a) spory pomiedzy Dyrektorem a Samorzgdem Uczniowskim rozstrzygane sg miedzy
wybranymi przez Samorzgd Uczniowski przedstawicielami a Dyrektorem Szkoly w
obecnosci Opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego.

4)  konflikt Rada Pedagogiczna - Samorzgd Uczniowski:

a) spory pomiedzy Radg Pedagogiczng a Samorzgdem Uczniowskim rozstrzygane sg na
wspolnym zebraniu z udzialem wybranych przez Rade Pedagogiczng nauczycieli,
przedstawicieli Samorzgdu Uczniowskiego, Opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego oraz
Dyrektora Szkoty.



ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 16. ODDZIALY SZKOLNE

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztoZony z ucznidw, ktérzy uczg sie
wszystkich  przedmiotéw obowigzkowych, okre$Slonych planem nauczania zgodnym z
odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla
danego oddziatu, dopuszczonych do uzytku i zatwierdzonych przez MEN.

2. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna by¢ wieksza niz 25.

1) W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakohczenia zajeé
dydaktycznych do oddziatu klasy I, Il lub Il szkoly podstawowej, ucznia zamieszkatego w
obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu Rady Rodzicow, dzieli dany oddziat,
jezeli liczba ucznidow jest zwiekszona ponad liczbe okreSlong w ust. 2.

2) Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktérym mowa w pkt. 1., zwiekszajac liczbe
ucznidw w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 2, na wniosek Rady Rodzicédw oraz po
uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.

3) Liczba ucznidw w oddziale klas I-1ll szkoty podstawowej moze byC zwiekszona nie wigcej
niZ o 2 uczniow.

4) Jezeli liczba ucznidow w oddziale klas I-11l szkoty podstawowej zostanie zwigkszona zgodnie z
pkt. 1 i 2, w szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela
prowadzgcego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuficze w tym oddziale.

5) Oddzial, w ktérym liczbe uczniéw zwiekszono zgodnie z pkt. 1 i 2, moze funkcjonowaé ze
zwiekszong liczbg ucznidw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Oddziat dzieli sie na grupy, jezeli zajecia wymagajg specjalnych warunkéw nauki

i bezpieczenstwa, z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzgdzeniu w sprawie ramowych

planéw nauczania:

1) Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach:

a) jezykdw obcych, jezeli oddziat liczy 24 i wiecej ucznidw,
b) informatyki, jezeli oddziat liczy 18 i wiecej uczniéw, w oparciu o zasade jednego ucznia
na stanowisko komputerowe,

2) W przypadku oddziatéw liczgcych mniej niz 24 uczniéw podziatu na grupy mozna
dokonywac za zgodg organu prowadzgcego.

4. Dyrektor corocznie decyduje o tym, na jakich zajeciach-ze wzgledu na koniecznoS¢ stworzenia
optymalnych warunkéw nauki i bezpieczehstwa-dojdzie do podziatu oddziatéw na grupy:

1) zajecia z wychowania fizycznego w klasach I-VIII prowadzone sg w grupach do 25 uczniéw.

5.  Przy podejmowaniu decyzji, o ktérej mowa w ust. 4, nalezy uwzglednia¢ zasady wynikajgce
z przepisbw w sprawie ramowych plandw nauczania oraz wysoko$¢ Srodkéw finansowych
posiadanych przez szkote.

6. Uczniom z zaburzeniami rozwojowymi, trudnoSciami w funkcjonowaniu psychofizycznym szkota
organizuje pomoc w formie:
1) nauczania indywidualnego;
2) zespotéw wyréwnawczych;
3) zajec rewalidacyjnych;
4) zajec logopedycznych;
5) zajec korekcyjno — kompensacyjnych;
6) zajec rozwijajgcych kompetencje spoteczno — emocjonalne;
7) terapii pedagogicznej.



§17. ZAJECIA EDUKACYINE

1.

10.

11.

12.

Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze, prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, z zachowaniem tygodniowego czasu pracy
obliczonego na podstawie ramowego planu nauczania.

W czasie trwania zajeC dydaktycznych organizuje sie przerwy miedzylekcyjne trwajgce od pieciu
do dwudziestu minut.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowigzkowych zajeé edukacyjnych
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program

nauczania tych zajeé zostat wtgczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania;
3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

Formami dziatalnoSci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takzZe zajecia edukacyjne - nauka
religii, zajecia edukacyjne zwigzane z podtrzymywaniem poczucia toZzsamosSci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegdlno$ci nauka jezyka oraz wiasnej historii i kultury oraz
zajecia edukacyjne o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnoSci
przerywania, wiedza o zyciu seksualnym cztowieka), organizowane w trybie okreSlonym w tych
przepisach.

1) Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa ust.5, organizuje Dyrektor szkoly, za zgodg organu

prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Szkota moze prowadzi€ réwniez inne nizZ wymienione w ust.5 i ust.5 p.1 zajecia edukacyjne.

Zajecia wymienione w ust.4, p.1, 3,4 i 5 mogg byC prowadzone takze z udziatem wolontariuszy,
po uprzedniej weryfikacji przez dyrektora szkoty, zgodnie ze standardami ochrony matoletnich .

Niektdre zajecia obowigzkowe, kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe mogg by¢
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych,
miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazddw.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 9, sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote Srodkow
finansowych.

W szkole, w szczegdlnie trudnych warunkach demograficznych dopuszcza sie organizacje
nauczania w klasach tgczonych.

Nauka w szkole odbywa sie na jedng zmiane. W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych
zagrozen zdrowia ucznidw i pracownikéw Dyrektor szkoty ma prawo dostosowania okresowego
organizacji pracy szkoly do wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoty
uwzgledniajgcej zmianowosE.

W szkole mozliwe jest prowadzenie nauki zdalnej. W przypadku nauki zdalnej nauczyciele
dostosowujg programy nauczania do mozliwoSci jego realizacji przy stosowaniu techniki
informacyjne;j.



§ 18. ARKUSZ ORGANIZACYJNY

1. Szczegbétowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty do dnia 21 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacji zatwierdza organ prowadzgcy szkote do dnia 29 maja danego roku.

2. Arkusz organizacji szkoty okre$la w szczegdlnoSci:
1) liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas;
2) liczbe ucznidw w poszczegdlnych oddziatach;
3) tygodniowy wymiar godzin - w poszczegdlnych oddziatach:
a) zajec obowigzkowych, w tym godzin wynikajgcych z podziatu na grupy,
b) zajec: religii, etyki, wychowania do Zycia w rodzinie,
c) zajeC rewalidacyjnych.

4) liczbe pracownikdéw ogdtem, w tym pracownikdw zajmujgcych stanowiska kierownicze;

5) liczbe nauczycieli wraz z informacjg o ich kwalifikacjach;

6) liczbe pracownikéw administracji i obstugi oraz etatéw przeliczeniowych;

7) o0golng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze $rodkéw

przydzielonych przez organ prowadzgcy szkote, w tym liczbe godzin zajec realizowanych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoly Dyrektor szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeC
okresSlajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

4. Terminy rozpoczynania i kofczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw Swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 19. PRAKTYKI PEDAGOGICZNE

1. Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktaddéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkét
wyZszych na praktyki pedagogiczne.

§20. WYPOSAZENIE SZKOLY

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania z:
1) bezptatnych podrecznikéw i materiatdw edukacyjnych, na zasadach okre$lonych
w Regulaminie wypozyczania podrecznikéw,

2) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

3) gabinetu pedagoga, psychologa i logopedy szkolnego,

4) biblioteki szkolnej na zasadach okreslonych w Regulaminie biblioteki szkolnej,,
5)  Swietlicy szkolnej na zasadach okresSlonych w Regulaminie Swietlicy

szkolnej,
6) Swiadczen pielegniarki szkolnej,
7) urzgdzen sportowych i rekreacyjnych,

8) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szafek na zasadach okresSlonych w Regulaminie
wynajmu szafek .

9) pomieszczenia do spozywania cieptych positkéw na zasadach okreslonych w Regulaminie
stotowki.



§ 21. POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

1. Szkota udziela rodzicom i uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie zajec
dydaktyczno-wyréwnawczych, nauczania indywidualnego i ksztatcenia specjalnego oraz zajec
terapeutycznych we wspédtpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi lub innymi
organizacjami spofecznymi dziatajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy, a takze w miare mozliwosci
organizuje pomoc materialng i rzeczowa.

2. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

3. Szczegdtowe zasady pomocy psychologiczno- pedagogicznej okre$la Procedura organizowania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. Niedzwiedzia Wojtka
w Ulimiu.

4. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwoSci jej sprawowania w
formie zdalnej lub na wniosek rodzicéw moze by¢ prowadzona w szkole.

§ 22. NAUCZANIE INDYWIDUALNE

1. Uczniom z zaburzeniami rozwoju, niepetnosprawnym lub przewlekle chorym szkota umozliwia
wypetnienie obowigzku szkolnego w formie nauczania indywidualnego, specjalnego, zajec
rewalidacyjnych.

2. O potrzebie zapewnienia uczniowi nauczania indywidualnego, specjalnego, zajec
rewalidacyjnych orzeka poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

3. Decyzje o nauczaniu indywidualnym, specjalnym i rewalidacji oraz tygodniowym wymiarze godzin
wymienionych form podejmuje Dyrektor szkoty na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

4. Realizacje wymienionych form ksztatlcenia powierza sie nauczycielowi z odpowiednimi
kwalifikacjami.

5. Uczen objety nauczaniem indywidualnym i specjalnym ujety jest w ewidencji danego oddziatu
klasy, klasyfikowany i promowany wraz z innymi uczniami.

§ 23. EDUKACJA DOMOWA

1. Uczen moze realizowal obowigzek szkolny poza szkotg w formie edukacji domowej, na
podstawie przepiséw prawa oSwiatowego.

2. Rodzice lub opiekunowie prawni ucznia, ktéry ma realizowaé edukacje domowa, sktadajg do
dyrektora w terminie od 1 lipca do szkoty pisemny wniosek o wyrazenie zgody na nauczanie
domowe.

3. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, nalezy dotgczy¢:

1) Uzasadnienie wyboru edukacji domowej i/lub zaSwiadczenie z poradni
psychologiczno-pedagogicznej potwierdzajgce, Ze dziecko jest zdolne do realizacji
obowigzku szkolnego w formie edukacji domowe;j.

4. Dyrektor szkoty po rozpatrzeniu wniosku oraz zatgczonej dokumentacji wydaje decyzje o zgodzie
lub odmowie zgody na realizacje edukacji domowe;].

5. Uczen realizujgcy edukacje domowg przystepuje do egzamindw klasyfikacyjnych z poszczegdlnych
przedmiotdw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Egzaminy te organizowane sg przez szkote
przynajmniej raz w roku.

6. Wynik egzamindw klasyfikacyjnych decyduje o promowaniu ucznia do nastepnej klasy.

7. Uczeh realizujgcy edukacje domowg moze w dowolnym momencie powrdci¢ do nauki w trybie
stacjonarnym, pod warunkiem dopetnienia niezbednych formalnosci, w tym zdania egzaminow
klasyfikacyjnych, jeSli jest to wymagane.



§ 24. POMOC MATERIALNA

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

Swiadczeniem pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym jest stypendium za wysokie
wyniki w nauce i wzorowe zachowanie.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si€ uczniowi, ktory uzyskat wysokg $rednig ocen w
okresie poprzedzajgcym okres, w ktérym przyznaje si€ to stypendium.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si€ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego.
Szkota wspomaga rodzine w sytuacjach trudnych i kryzysowych, wspétdziatajgc z OSrodkiem
Pomocy Spoteczne;j:

1) zgtasza rodziny wymagajgce pomocy finansowej i doZywiania dzieci;

2) sygnalizuje koniecznoS¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;

3) informuje o trudno$ciach wystepujgcych w rodzinach zastepczych

§25. WSPOLPRACA Z PORADNIA

4.

Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Gorzowie Wlkp. oraz innymi
placéwkami wspierajgcymi prace szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistéw udzielajgcych uczniom

i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;
2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej

z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.
Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy wspétudziale
poradni psychologiczno-pedagogiczne;j:
1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne ucznidw:

a) z trudnosSciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegdlne talenty i uzdolnienia,
2) wypelnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;
3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysfunkcjami.
Nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologéw i pedagogdw, uczestniczyC
w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych organizowanych na terenie
poradni.
Osobg wyznaczong do koordynowania wspdtpracy jest pedagog szkolny.

§26. WSPOLPRACA Z ORGANIZACIAMI

1.

W szkole mogg dziata, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty.

Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga uzyskania
zgody Dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkdéw tej dziatalno$ci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

§ 27. DORADZTWO ZAWODOWE

Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
Zajecia z doradztwa zawodowego sg realizowane na podstawie programu nauczania
dopuszczonego do uzytku przez Dyrektora szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, z planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej organizuje sie¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniéw w podejmowaniu decyzji



edukacyjnych, zawodowych przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadzg
nauczyciele i specjalisci.



§ 28. DORADZTWO ZAWODOWE

§ 28.

10.

11.

Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

Zajecia z doradztwa zawodowego sg realizowane na podstawie programu nauczania

dopuszczonego do uzytku przez Dyrektora szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, z planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej organizuje sie w celu wspomagania odpowiednio uczniow w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych, zawodowych przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadzg
nauczyciele i specjalisci.

WOLONTARIAT

Szkota stwarza uczniom mozliwo$ci dobrowolnego udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu.

Dziatalno$S¢ w zakresie wolontariatu odbywa sie pod opiekg nauczyciela wspierajgcego

i monitorujgcego jej przebieg.

Celem wolontariatu jest:

1) zwiekszenie aktywnosci spotecznej ucznidw;

2) propagowanie w$rdd ucznidw wiedzy z zakresu wolontariatu i upowszechnianie idei pracy
wolontariatu;

3) umozliwienie podejmowania dziatan przez ucznidéw na rzecz innych os6b potrzebujgcych
pomocy;

4) wspieranie dziatah uczniéw na rzecz ochrony Srodowiska i dziedzictwa przyrodniczego, ze
szczegdlnym uwzglednieniem opieki nad zwierzetami.

Dziatania sg realizowane poprzez:

1) organizowanie spotkanh z wolontariuszami;

2) wspdtprace z organizacjami pozarzgdowymi;

3) prowadzenie akcji charytatywnych.

Uczniowie — wolontariusze mogg bra¢ udziat w dodatkowych zajeciach, w szczegdlnosci:

1) rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia innych uczniéw w celu ksztattowania ich
aktywnosci i kreatywno$ci;

2)  wyrdwnujgcych szanse ucznidéw osiggajgcych niskie wyniki w nauce — pomoc kolezenska.

Zgode na Swiadczenie ustug w ramach wolontariatu wyraZa uczen oraz rodzic/opiekun prawny.

W dziatalno$¢ z zakresu wolontariatu angazujg sie:

1) Samorzad Uczniowski;

2) inne podmioty lub osoby - za zgodg Dyrektora szkoty.

Zaangazowanie w dziatania w zakresie wolontariatu jest brane pod uwage przy wystawianiu

oceny z zachowania, zgodnie z Ocenianiem Wewngtrzszkolnym.



§ 29. OBIEG INFORMACII

1. Dla prawidtowego funkcjonowania szkoty ustala sie zasady obiegu informacji.
1) W celu sprawnego obiegu informacji w szkole przyjmuje sie wykorzystanie:

a) sieci komputerowej,

b) dziennika elektronicznego,

c) platformy edukacyjnej do komunikacji on-line,

d) adreséw e-mail pracownikow szkoty,

e) SMS-dw,

f) sekretariatu,

g) zarzgdzen Dyrektora,

h) posiedzen organdw szkoty,

i) tablic ogtoszen,

j) apeli szkolnych.

2) Informacje, decyzje i zarzgdzenia organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny i organu

prowadzgcego przekazuje sie najpdzniej w dwa dni od ich otrzymania:

a) komunikatem w czasie posiedzenia Rady Pedagogicznej — cztonkom Rady;

b) zarzgdzeniem — nauczycielom i pracownikom obstugi;

c) ogtoszeniami na tablicach ogloszen, odpowiednio dla nauczycieli, pracownikéw, ucznidw i

rodzicow;
d) na apelach szkolnych — uczniom.
3) Terminy posiedzen Rady Pedagogicznej podawane sg z wyprzedzeniem 7 dni poprzez ogltoszenia

w dzienniku elektronicznym, na tablicach ogloszenn w pokoju nauczycielskim. Ogtoszenie zawiera
informacje o miejscu i terminie oraz tematyce rady.



ROZDZIAL 5
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§30. ZAPEWNIENIE BEZPIECZENSTWA UCZNIOM

1. W czasie przerw miedzylekcyjnych oraz przed lekcjami i po ich zakonczeniu dyZury petnig nauczyciele

pracownicy-ntepedagogicznt zgodnie z planem i Regulaminem dyZzuréw opracowanym przez Dyrektora
szkoty.

2. Opieke nad uczniami w czasie wycieczek sprawuje nauczyciel organizujgcy wyjazdy, co okreslajg
odrebne regulaminy wycieczek szkolnych.
3.  Szkota zapewnia bezpieczenstwo uczniom poprzez:

1) monitoring wizyjny boiska szkolnego oraz terenu szkolnego i przyszkolnego;

2) dyzury nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych petnione w czasie przerw, przed lekcjami i
po ich zakonczeniu, zgodnie z regulaminem dyzuréw;

3) zainstalowanie na  stanowiskach  komputerowych dla uczniébw oprogramowania
zabezpieczajgcego przed dostepem do treSci, ktére mogg stanowiC zagrozenie dla
prawidlowego rozwoju psychicznego i moralnego ucznidw, a w szczegdlnoSci treSci
pornograficznych, tresci eksponujgcych brutalno$¢ i przemoc, zawierajgcych zachowania
naruszajgce normy obyczajowe, propagujgce nienawis¢ i dyskryminacje.

4. Szkota w swojej dziatalnoSci przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny obowigzujgcych
w placowkach oSwiatowych. Przestrzeganie przepiséw BHP podlega kontroli zgodnie z odrebnymi
przepisami.

5. Uczeh pozostaje pod opiekg nauczycieli dyZzurujgcych 45 10minut przed rozpoczeciem
obowigzkowych zajec edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze zajec, z wyjgtkiem:

1) dzieci uczeszczajgcych do Swietlicy, ktére od chwili zgtoszenia sie do Swietlicy do momentu
zwolnienia na podstawie pisemnej decyzji rodzicow bgdz odebrania dziecka ze Swietlicy przez
rodzica lub pisemnie upowazniong przez niego osobeg, znajdujg sie pod opiekg nauczycieli
Swietlicy;

2) ucznidw korzystajgcych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, ktérzy pozostajg
pod opiekg nauczyciela prowadzgcego zajecia do chwili ich zakonczenia;

3) ucznidw, ktdrzy znaleZli sie na terenie szkoly z przyczyn niemajgcych uzasadnienia
W organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej w szkole w danym dniu.

6. Nadzdr nad bezpieczehstwem ucznidw sprawujg:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe;

2) nauczyciele petnigcy, zgodnie z harmonogramem, dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji
danego dnia;

3) nauczyciele prowadzgcy zajecia pozalekcyjne;

4) nauczyciele Swietlicy i biblioteki sg odpowiedzialni za dzieci przebywajgce pod ich opieka.

7. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢ przed ich
zakonczeniem, wychowawca, a pod jego nieobecnos$¢ pedagog szkolny lub dyrektor szkoty moze:

1) na pisemng proSbe rodzicéw zwolni¢ ucznia z zaje€ na warunkach okre$lonych przez
rodzica, z tym ze:

a) uczen klasy | moze opusci€ szkote jedynie w obecno$ci rodzica lub innej osoby dorostej
przez niego upowaznione;j,

b) uczniowie klas Il — VIl mogg opusciC szkote samodzielnie i od tej chwili odpowiedzialnos$¢ za
ich bezpieczenstwo ponoszg rodzice.

2) na wniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela mozna zwolni¢ ucznia, ktory uskarza sie na zte
samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi; w takim wypadku:

c) nalezy bezzwlocznie zawiadomi€ rodzicow o dolegliwosci dziecka,

d) uczen musi by¢ odebrany ze szkoly przez rodzica lub inng osobe dorostg przez niego
upowazniong; niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty bez opieki.



8.

10.

11.
12.

W celu zapewnienia uczniom warunkow bezpieczenstwa pracownicy administracji i obstugi
w wykonywaniu swoich zadan stuzbowych uwzgledniaja:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

sprawng organizacje pracy oraz sumienne wykonywanie prac i zadan wptywajgcych na stan
bezpieczenstwa ucznidw;

przestrzeganie przepisdw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

reagowanie na wszelkie przejawy niepozgdanych zachowan uczniéw poprzez zgtaszanie tych
zachowah Dyrektorowi szkoty lub nauczycielom;

odpowiedzialne petnienie dyzuréw przy wejsciu;

dbanie o tad i porzgdek w trakcie wchodzenia i wychodzenia ucznidw ze szkoty;

niewpuszczanie na teren szkoty oséb nieuprawnionych.

OdpowiedzialnoS$¢ szkoty za bezpieczehstwo ucznidw konczy sie w chwili opuszczenia przez nich
szkoty i wyj$cia do domu.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnoSci za ucznia, ktéry bierze udziat w odptatnych zajeciach lub
przebywa na terenie szkoty, placu zabaw, boiska szkolnego bez opieki nauczyciela po zakonczeniu

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, po godzinie 16..

Zapewnienie bezpieczenstwa podczas wycieczek uregulowane jest odrebnymi przepisami.

Szkota w przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczeristwa zmniejszajgcych
ryzyko zakazenia sie chorobami zakaznymi. Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia

epidemicznego okreslajg odrebne procedury.



§30. NAUCZYCIEL | NAUCZYCIEL SWIETLICY

1. Nauczyciele prowadzg prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i sg odpowiedzialni za jako$¢
tej pracy oraz bezpieczenistwo powierzonych ich opiece uczniow.

2. Do podstawowych zadan i obowigzkow nauczycieli nalezy:
1) rzetelna realizacja programu nauczania i wychowania w przydzielonych im oddziatach;

2) dazenie do petni rozwoju osobowoSci ucznia;

3) ksztalcenie i wychowanie mtodziezy w umitlowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej w duchu humanizmu, tolerancji, wolno$ci sumienia, sprawiedliwoSci
spotecznej i szacunku dla pracy;

4)  dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZzmi réznych naroddw, ras i Swiatopoglgddw;

5) state podnoszenie umiejetno$ci zawodowych poprzez udziat w dostepnych formach
doksztatcania i doskonalenia;

6) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

7) bezstronne i obiektywne ocenianie ucznidw oraz sprawiedliwe ich traktowanie;

8) wspdtdziatanie z rodzicami ucznidw;

9) zapoznanie ucznidéw z wewnatrzszkolnymi dokumentami dotyczgcymi ich bezpieczenstwa;

10) sumienne i aktywne petnienie dyzuréw nauczycielskich na przerwach, zgodnie
z regulaminem nauczyciela dyzurujgcego;

11) wybdr programu nauczania oraz podrecznikdw dopuszczonych do uzytku szkolnego;

12) przedstawienie wybranego programu nauczania i podrecznika radzie pedagogiczne;j.

3. Nauczyciele majg prawo do:

1) opracowywania, a po ich zatwierdzeniu wprowadzenia autorskich programéw nauczania
i wychowania;

2) decydowania o podrecznikach, Srodkach dydaktycznych i metodach ksztatcenia ucznidw;

3) oceniania postepow ucznidw w nauce i zachowaniu;

4) tworzenia zespotdw wychowawczych, zespotéw przedmiotowych i problemowo —
zadaniowych;

5) rzetelnej oceny catoksztattu ich pracy;

6) korzystania z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy panstwowych w zwigzku
z petnieniem obowigzkéw stuzbowych.

4. Ponoszg odpowiedzialnos¢ za:
1) poziom wynikdw nauczania i wychowania powierzonych im ucznidw;
2) bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniéw w szkole i na zajeciach organizowanych
przez szkote oraz wypadki wynikajgce z niedopetnienia obowigzkdéw w tym zakresie;
3) powierzone im pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.

5. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia
zajeC. W przypadku stwierdzenia zagrozen nauczyciel:

1) niezwlocznie wyprowadza ucznidéw z miejsca, w ktdrym powstato (stwierdzono) zagrozenie;

2) usuwa zagrozenie, o ile wynika to z jego kompetencji albo niezwtocznie zglasza fakt zagrozenia
kierownictwu szkoly. Nauczyciel nie moze przystgpi¢ do prowadzenia zaje¢ przed usunieciem
zagrozenia. Do zagrozenh zalicza sie w szczegdlnos$ci: pekniete lub rozbite szyby, odstoniete
przewody elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.



7.
8.
9.

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzenia listy obecnos$ci uczniéw przed przystgpieniem do zajec i
oznaczenia nieobecnosci ucznia w dzienniku lekcyjnym. W razie stwierdzenia wyj$cia dziecka ze szkoty
bez uzgodnienia z wychowawcg, nauczyciel jest zobowigzany bezzwlocznie zawiadomi¢ o tym
wychowawce oddziatu oraz rodzicéw ucznia.

W trakcie trwania lekcji nauczyciel nie pozostawia uczniéw bez opieki.
Nauczyciel moze zwalnia¢ uczniéw do toalety pojedynczo.
Na poczgtku roku szkolnego kazdy z nauczycieli prowadzgcych zajecia w pracowni

komputerowej, w sali gimnastycznej i innych pracowniach zapoznaje swych uczniéow z regulaminem i
kontroluje przestrzegania jego zasad.

10.

11.

W sali gimnastycznej, na boisku szkolnym, placu zabaw oraz innych miejscach, w ktérych prowadzone
sg zajecia ruchowe nauczyciel sprawdza sprawnos$c¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec,
dba o prawidlowg organizacje pracy i dyscyplinowanie uczniéw. Pod nieobecno$¢ nauczyciela
uczniowie nie mogg przebywac na terenie obiektow sportowych.

Nauczyciele odpowiedzialni za gabinety oraz sale gimnastyczng zobowigzani sg do zamykania sal na
czas trwania przerwy Srédlekcyjnej oraz zabezpieczenia materiatéw i Srodkdw zagrazajgcych zdrowiu
i Zyciu ucznidw.

§31. WYCHOWAWCA ODDZIALU

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczgcych w tym oddziale. Petni on funkcje wychowawcy klasy.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznoSci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca
opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Do podstawowych zadah wychowawcy oddziatu nalezy:
1) otoczenie indywidualng opiekg kazdego wychowanka;
2) tworzenie warunkédw wspomagajgcych rozwdj ucznia i proces uczenia si€;
3) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;
4) przygotowanie ucznidéw do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
5) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

6) rozwigzywanie konfliktdw w zespole ucznidw oraz pomiedzy nimi a innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej;

7) planowanie i organizowanie réznych form zycia oddziatu rozwijajgcych jednostke
i integrujacych zespot uczniowski;

8) ustalanie tredci i form zaje¢ wychowawczych oraz ich realizacja na godzinach do dyspozycji
wychowawcy oddziatu;

9) wspodtdziatanie z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale w zakresie uzgadniania
i koordynowania dziatann wychowawczych;

10) utrzymywanie Scistego kontaktu z rodzicami ucznidw w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekufczo - wychowawczych ich dzieci, uzgodnienia metod oraz witgczenia rodzicow w Zycie
oddziatu i szkoty;

11) Scista wspodtpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz innymi specjalistami.

4. Wychowawca prowadzi dokumentacje dotyczgcg powierzonego oddziatu, w tym m.in.

1) zarzgdza dziennikiem oddziatu;
2) dba o aktualizacje danych uczniéw i rodzicow;
3) dokonuje na biezgco kontroli osiggnie¢ uczniéw, ocen z przedmiotéw szkolnych i uwag;



4) kontroluje frekwencje ucznidw, zaznacza usprawiedliwienia nieobecnoSci dostarczone
przez rodzicow.

5. Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy wychowawczo — opiekuriczej z pomocy Dyrektora
szkoty, Rady Pedagogicznej oraz wyspecjalizowanych w tym zakresie instytucji oSwiatowych
i naukowych.

6. Dyrektor szkoty moZze podjg¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wtasny wniosek
w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny uzasadniony wniosek
wszystkich rodzicéw danej klasy.

§ 33. PEDAGOG SZKOLNY

1. W szkole tworzy sie stanowisko pedagoga szkolnego, ktérego dziatania regulujg stosowne
przepisy w tym zakresie. W szczegdlnoSci zadaniami pedagoga s3:
1) rozpoznawanie wychowawczego Srodowiska szkolnego, pozaszkolnego i podejmowanie
skutecznych dziatan w tym zakresie;

2) stata opieka nad uczniami promowanymi warunkowo i niepromowanymi w zakresie wsparcia
ich rozwoju edukacyjnego;

3) analiza nieobecnos$ci ucznidw na zajeciach i podejmowanie skutecznych dziatah
likwidujgcych je. Kontrola realizacji przez ucznidw obowigzku szkolnego;
4) wspdtpraca z instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny;
5) wspdtpraca z poradnig psychologiczno— pedagogiczng w zakresie czuwania nad terminami
badan pedagogicznych uczniéw.
2. Inicjowanie i wspdtorganizowanie réznych form pomocy specjalistycznej dzieciom
przejawiajgcym trudnoSci w rozwoju i uczeniu sie poprzez:
1) poznanie $rodowiska rodzinnego ucznidw sprawiajgcych problemy wychowawcze,
majgcych trudnosci w nauce;
rozmowy indywidualne z wychowawcami, uczniami i rodzicami;

)
3) w przypadkach szczegdlnych kierowanie do specjalistycznych poradni i instytucji;
) organizowanie sesji terapeutycznych indywidualnych i grupowych;

)

udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudno$ci powstajgcych na tle konfliktéw
rodzinnych;
6) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniéw z rodzin zaniedbanych Srodowiskowo do
odpowiednich sgdoéw dla nieletnich;
7) wnioskowanie o skierowanie uczniéw osieroconych i opuszczonych do placowek opieki
catkowite;j.
3. Wspotudziat w opracowywaniu planu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.
4. Opracowanie rocznego planu dziatania i prowadzenie dokumentacji w tym zakresie.
5. Informowanie Rady Pedagogicznej na zebraniach o sytuacji wychowawczej oraz ztoZenie
sprawozdah na radach podsumowujgcych.
6. Wspodtpraca z wychowawcami oddziatow, a w szczegdlnoSci:
1) pomoc w opracowaniu rocznego planu pracy wychowawczej szkoty;
2) przedstawienie propozycji tematéw lekcji wychowawczych;
3) w zalezno$ci od potrzeb organizowanie spotkan i prelekcji wtasnych dla uczniéw, oraz z
pielegniarka, lekarzem, itp.;
4) pomoc w pedagogizacji rodzicdw — proponowanie tematyki i materiatéw.
7. Opieka nad uczniami z rodzin zasteépczych oraz rodzin zagrozonych demoralizacjg.



§ 33. PSYCHOLOG SZKOLNY

1. W szkole mozliwe jest utworzenie stanowiska psychologa szkolnego w zaleznoS$ci od
decyzji organu prowadzgcego. Dziatania pedagoga szkolnego regulujg stosowne przepisy w
tym zakresie. Psycholog szkolny:

1) swoimi kompetencjami i warsztatem stuzy uczniom, rodzicom i nauczycielom;

2) udziela porad i konsultacji;

3) prowadzi wsparcie w formie rozmowy psychologicznej, treningu;

4) prowadzi terapie psychologiczng w zaleZnosci od potrzeb i zgodnie z etykg zawodowg;
5) interweniuje w sytuacjach kryzysowych pojawiajgcych sie w szkole;

6) wspotpracuje z instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i jego rodziny;

7) podejmuje dziatania o charakterze profilaktycznym.

§ 34. PEDAGOG SPECJALNY

1. W szkole tworzy sie stanowisko pedagoga szkolnego specjalnego, ktorego dziatania regulujg stosowne
przepisy w tym zakresie. W szczegdlnosSci zadaniami pedagoga specjalnego sa:

1) wspodtpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami

2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych

3) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw

4) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego,

5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom, nauczycielom

6) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy objetych
ksztatceniem specjalnym

7) prowadzenie zajeC rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych

8) rozmowy z rodzicami dzieci z orzeczeniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz opiniami
PPP

§ 35. LOGOPEDA

1. W szkole tworzy sie stanowisko szkolnego logopedy, do ktérego zadan w szczegdlnoSci nalezy:
1) diagnozowanie logopedyczne, organizowanie pomocy, terapii indywidualnej i grupowej;
2) planowanie i sprawozdawczoS¢,
3) prowadzenie stosownej dokumentacji pracy logopedy,
4) wspieranie dziatan nauczycieli w zakresie wynikajgcym z programu profilaktycznego i
wychowawczego szkoty;
5) udzielanie rodzicom porad dotyczgcych Cwiczen logopedycznych realizowanych w domu;

6) wspdtpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie realizacji na terenie szkoty
zalecen terapii pedagogicznej;

7) wspdtpraca z wychowawcami oddziatéw i nauczycielami prowadzgcymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne.



§ 36. BIBLIOTEKARZ

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) Nauczyciel bibliotekarz na réwni z innymi nauczycielami uczestniczy w dydaktyczno —
wychowawczej pracy szkoty. Jest cztonkiem Rady Pedagogicznej.

2) Nauczyciel bibliotekarz powinien pozyskiwa¢ zaufanie i sympatie uczniéw oraz wytwarzaé
wokét siebie mitg, twdrczg atmosfere, Zyczliwie oddziatywaé na czytelnikow.
3) Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:
a) udostepniania zbioréw biblioteki,
b) udzielania informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,
c) poznawania ucznidw, ich potrzeb czytelniczych i zainteresowan,

d) przysposabiania czytelniczo — informacyjnego prowadzonego z poszczegdlnymi
uczniami i grupami oraz na lekcjach bibliotecznych z catymi klasami,

e) organizowania réznorodnych dziatah rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczng
poprzez systematyczne prowadzenie lekcji bibliotecznych wg przyjetego planu,

f) wspétdziatania z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw bibliotecznych
i rozwijania kultury czytelniczej,

g) informowania nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa uczniéw oraz
przygotowania analiz czytelnictwa na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,

h) wspotpracy z rodzicami uczniéw, ze szkolnymi organizacjami i kotami zainteresowan,

i) stosowania réznych form inspiracji czytelnictwa,

j) wspdtpracy z instytucjami kultury i placéwkami o$wiatowymi m.in. poprzez organizacje i
udziat w konkursach czytelniczych, literackich i plastycznych,

k) kompletowania zbioréw i r6znego rodzaju materiatdéw edukacyjnych oraz programéw na
nosnikach elektronicznych,

I) inwentaryzacji i zabezpieczania zbiordw,

m) petnienia funkcji doradczo — informacyjnej w zakresie materiatéw dydaktycznych
gromadzonych w szkole,

n) ewidencjonowania, opracowywania i selekcjonowania zbiordw,

o) uzgadniania stanu majgtkowego z ksiegowoscia,

p) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow,

q) popularyzowania nowoczesnych mozliwosci medialnych usprawniajgcych szybkie
dotarcie do rdéznorodnych informacji dostepnych w bibliotece i innych Zrédtach
informacji,

r) realizowania ogdlnopolskich akcji i programow,

s) pomocy uczniom majgcym trudnoSci w nauce, sprawiajgcym trudnosci wychowawcze,

t) otaczania indywidualng opiekg uczniéw spedzajgcych czas w czytelni.

§ 38. PRACOWNICY NIEPEDAGOGICZNI

1. Dyrektor szkoty zatrudnia i zwalnia pracownikéw niepedagogicznych z zachowaniem ogdlnych
przepiséw prawa pracy.
2. Do pracownikéw niepedagogicznych szkoty nalezg:

1) pracownicy administracji — sekretarz szkoty, administrator IT;



2)

pracownicy obstugi - wozZny, konserwator, sprzgtaczki

3. Zakres obowigzkow sekretarza szkoty:

1)

prowadzi sekretariat szkoty, tj.:
a) rejestruje pisma wchodzgce i wychodzgce,
b) przepisuje korespondencje,

c) prowadzi dokumentacje zwigzang z przebiegiem nauczania i
realizacjg obowigzku szkolnego,

d) prowadzi ewidencje pieczeci, delegacji stuzbowych, urlopéw pracownikdw,
zwolnien lekarskich,

e) prowadzi ewidencje pracownikdw szkoty, emerytow i rencistow,

f) wystawia legitymacje uczniom,

g) sporzgdza odpisy dokumentdéw szkolnych,

h) wystawia potrzebne druki i zaSwiadczenia,
i) prowadzi akta osobowe pracownikéw.

4. Dyrektor szkoly, w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote, moze powotaé stanowisko
szkolnego administratora IT. Do zadan administratora nalezy:

1)
2)
3)

opracowanie zasad korzystania z sieci informatycznej przez uzytkownikéw;

konfiguracja szkolnej sieci LAN i wi-fi oraz ich potgczenia z sieciami zewnetrznymi;
definiowanie uprawnien dostepu dla okreslonych uzytkownikéw np. poprzez hasta;
zapewnienie bezpieczenstwa sieci poprzez dbanie o odpowiednie zapory antywirusowe;
kontrola pracy komputerdéw, urzadzeh z nimi powigzanych oraz oprogramowania;
wyszukiwanie i diagnozowanie problemdw, usuwanie awarii sprzetu oraz techniczna
opieka nad nim;

ulepszanie sieci poprzez biezgce aktualizacje i rozbudowe;

udzielanie porad technicznych uzytkownikom sieci oraz prowadzenie szkolen.

5. Zakres obowigzkéw woznego;

1)

2)

Codziennie:

a) otwieranie budynkéw i niezbednych pomieszczen szkoty o godzinie 7.00,

b) utrzymanie czystoSci w zgtaszanych pomieszczeniach,

c) utrzymanie porzgdku przed szkotg, na boisku szkolnym i placu zabaw

d) zamiatanie podtdg korytarza i holu po kazdej przerwie,

e) wietrzenie pomieszczen,

f) opréznianie koszy,

g) sprawdzanie i zamykanie okien po zajeciach,

h) usuwanie ze Scian rys i brudu,

i) dogladanie i sprzgtanie toalet i ubikacji w trakcie trwania zaje¢ lekcyjnych,

j) dezynfekowanie sanitariatow i zaopatrzenie w mydto i papier toaletowy,

k) wygaszanie niepotrzebnych Swiatet oraz catkowite ich wygaszenie po zajeciach,

I) zglaszanie wszelkich usterek i uszkodzen w sekretariacie szkoty oraz ich wpis do
zeszytu usterek,

Okresowo (w zalezno$ci od potrzeb):

a) przygotowanie pomieszczeh do remontu oraz sprzgtanie po remontach.

6. Zakres obowigzkéw sprzataczki:

1)

Codziennie:

a) utrzymanie czystosci w przydzielonym rejonie poprzez: doktadne Scieranie kurzu i brudu
wilgotng i czystg Scierkg z wszelkich powierzchni w salach lekcyjnych, zapleczach i
gabinetach,

b) zamiatanie podtdg z biezgcym ich myciem,

c) wietrzenie pomieszczen,

d) doktadne zamykanie szkoty po zakonczeniu pracy,

e) oprdznianie koszy,

f) podlewanie kwiatéw,



2)

g) dokfadne wycieranie tablic,

h) zamiatanie korytarzy oraz ich umycie po zakonczonych zajeciach,

i) sprawdzenie i zamykanie okien w rejonie sprzgtania po zakonczeniu pracy,

j) usuwanie ze Scian rys i brudu,

k) systematyczne sprzgtanie toalet i ubikacji: muszle, deski sedesowe, pisuary, rury,
baterie, umywalki, lustra, kabiny i parapety okienne,

I) dezynfekowanie sanitariatow i zaopatrzenie w mydto i papier toaletowy,

m) odkurzanie, czyszczenie wyktadzin i dywandw,

n) wygaszanie niepotrzebnych Swiatet oraz catkowite ich wygaszenie po zajeciach,

o) zgtaszanie wszelkich usterek i uszkodzen w sekretariacie szkoty oraz ich wpis do zeszytu
usterek,

p) utrzymanie porzgdku przed szkota, na boisku szkolnym i placu zabaw.

Okresowo (w zalezno$ci od potrzeb):

a) pastowanie podtog,

b) usuwanie pajeczyn z sufitdow, narozy, Scian, obrazow, gablot, regatéw i szaf,

c) doktadne generalne sprzgtanie pomieszczeh.

d) wyszorowanie fawek i krzeset,

e) zdjecie, wypranie i zawieszenie firan,

f) doktadne umycie okien, ram okiennych, parapetéw, drzwi i grzejnikdw centralnego
ogrzewania,






g) przygotowanie pomieszczen do remontu oraz sprzgtanie po remontach.
7. Zakres obowigzkéw konserwatora;

1) Codziennie:

a) przeglad stanu instalacji elektrycznej; zabezpieczenie lub wymiana kontaktéw, gniazd,
rur jarzeniowych, zaréwek, uszkodzonych przedtuzaczy,
b) przeglad sprawnosci instalacji wodno—kanalizacyjnej, usuwania  usterek i
nieprawidtowosci,
c) opréznianie koszy z terenu podworza szkoly, zamiatanie i usuwania brudu, piasku i liSci,
d) biezgca naprawa zniszczonych szyb, zamkdw, uszkodzonych krzeset, stolikow, mebli,
drzwi.

e) dokonywanie przeglgdu stanu budynku, pomieszczen szkolnych i urzgdzen sportowych,
ogrodzenia pod wzgledem bezpieczehstwa i likwidowanie zagrozenh, powiadamianie o
powyzszych usterkach dyrektora szkoty.

2) Okresowo (w zalezno$ci od potrzeb):

a) wykonywanie tzw. zaprawek malarskich poprzez usuwanie ubytkow,
b) szpachlowanie, zamalowywanie,
¢) zamalowywanie napisow z fasady budynkdw,

d) w okresie zimowym od$niezanie i odladzanie wej$¢ do szkoty oraz przej$¢ na
ciggach komunikacyjnych,
e) dbanie o stan zieleni na zewnatrz budynku,

f) dokonywanie biezgcych remontéw pomieszczen.

8. Zakresy szczegétowe obowigzkéw pracownikéw i ich odpowiedzialnos¢ ustala dyrektor szkoty z
uwzglednieniem zadah zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenistwa uczniom.

9. Wpynagrodzenie pracownikéw administracji i obstugi oblicza sie na podstawie stawek
zaszeregowania zgodnych z taryfikatorem zatwierdzonym przez Ministra Pracy i Opieki Socjalnej
oraz uchwaty organu prowadzgcego szkote.

ROZDZIAL 6
SZCZEGOL.OWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

Podstawa prawna:

Na podstawie rozdziatu 3a i art. 44b-44z Ustawy z dnia 7 wrzeS$nia 1991 o systemie oSwiaty (Dz. U. z 2024 r.
poz. 750), Rozporzgdzenia MEIN z dnia 21 sierpnia 2023 r.w sprawie organizacji ksztatcenia, wychowania i
opieki dzieci i mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy oraz Rozporzgdzenia MEN z dnia 22 lutego 2019 r.
zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w
szkotach publicznych (rozporzgdzenie MEN z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych).

§ 1. OCENIANIE

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnoSci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okre$lonej w odrebnych przepisach,

i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
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2) zachowanie ucznia.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu i

nauczycieli stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm etycznych.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach Wewnatrzszkolnego

Oceniania.

Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie mu informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczyC;

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i poprawy zachowania;

5) dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.

Ocenianie obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagah edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezgce i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
Srddrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych; poprawkowych, sprawdzianéw wiedzy
i umiejetnosci;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz z zachowania;

6) ustalanie warunkdéw i trybu uzyskania wyZszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

7) ustalanie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji o
postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

WYMAGANIA EDUKACYINE | KRYTERIA OCEN

Nauczyciele na poczgtku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow/ prawnych

opiekundéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych rocznych  ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
/prawnych opiekunéw o warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

PODSTAWOWE ZASADY OCENIANIA

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace,
2) klasyfikacyjne,
3) $rddroczneiroczne,
4) konNhcowe.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekundw.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w oparciu o Wewnatrzszkolne Ocenianie.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom/ prawnym
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opiekunom.
Ocena nie moze petni¢ funkcji represyjne;j.

Osigganie dobrych wynikéw lezy w interesie ucznia, nauczyciela i rodzicéw.

§ 4. DOSTOSOWANIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH

6.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaC wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

Dostosowanie  wymagah edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i

edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnos$ci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce

sprostanie tym wymaganiom, nastépuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatlcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w szczegdlnosci

bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych

ze specyfiki tych zajec.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje€ z wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii o

ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na

czas okreS$lony w tej opinii.

1) Podstawg do zwolnienia ucznia z wykonywania okreslonych Cwiczeh fizycznych jest opinia
lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia ¢wiczen, wskazujgca, jakich
Cwiczen fizycznych — czy tez — jakiego rodzaju ¢wiczen — uczen nie moze wykonywaé
oraz przez jaki okres. W tym przypadku uczen uczestniczy w zajeciach wychowania
fizycznego z ograniczeniem wykonywania niektorych, wskazanych przez lekarza, Cwiczeh
fizycznych. Uczeh ten jest oceniany i klasyfikowany. Nauczyciel wychowania fizycznego ma
obowigzek dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
ucznia.

2) Catkowitego zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego dokonuje dyrektor
szkoly na podstawie opinii lekarza o braku mozliwoSci uczestniczenia uczniaw
zajeciach wychowania fizycznego, przez okres wskazany w tej opinii. W tym przypadku

uczen nie uczeszcza na zajecia w-f i przez okres zwolnienia nie jest z nich oceniany. JeZeli okres
zwolnienia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, uczen nie podlega klasyfikacji, natomiast w dokumentacji
przebiegu nauczania wpisuje si€ ,,zwolniony” albo ,zwolniona”.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki w przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony".
W przypadku nieuczestniczenia w obowigzujgcej procedurze oceniania uczeh ma obowigzek
poddania sie formie sprawdzenia osiggnie¢ w trybie okreslonym przez nauczyciela.
Jezeli uczeh opuscit 50 % lub wiecej zaje¢ z danego przedmiotu, niepoddanie sie przez niego co
najmniej jednej z ustalonych form oceniania moze stanowi¢ podstawe do nieklasyfikowania go z
tego przedmiotu.
Nieobecno$¢ na lekcjach jest odnotowywana w dzienniku lekcyjnym Librus. Za nieobecno$¢ uznaje
sie, jezeli uczen uczestniczy w zajeciach ponizej 30 minut.
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Uczen ma prawo do poprawienia jednorazowo kazdej oceny biezgcej w trybie uzgodnionym

z nauczycielem, jednak nie pdzniej niz w ciggu 2 tygodni od daty wystawienia oceny.

Nauczyciel zobowigzany jest poinformowac¢ uczniéw o zasadach poprawy ocen na poczgtku roku
szkolnego.

Wynik poprawy odnotowywany jest w dzienniku i zapisany w ustalonej przez nauczyciela kategorii
ocen: poprawa np. pracy klasowej. Tylko ocena poprawiona brana jest pod uwage przy ustalaniu
oceny semestralnej i rocznej.

W odniesieniu do odpowiedzi wynikajgcych z wiasnej inicjatywy ucznia ocenie podlega nie sam fakt
odpowiedzi, ale rodzaj zaprezentowanych tg drogg umiejetnosci.

Usprawiedliwienia nieobecnosci dokonuje sie nie pdéZniej niz 14 dni od powrotu ucznia do szkoty.

§ 5. KLASYFIKOWANIE UCZNIOW

Uczen podlega klasyfikacji Srédrocznej, rocznej i koncowe;j.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z

zaje¢ edukacyjnych, okreSlonych w szkolnym planie nauczania, izachowania ucznia oraz

ustaleniu - wedtug skali okreSlonej w statucie szkoty - Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje $rddroczng uczniow przeprowadza si€ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, w

terminach okre$lonych w Statucie szkoty.

Klasyfikacja roczna w klasach I-1ll szkoty podstawowej polega na:

1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

2) podaniu informacji poziomu opanowania wiadomos$ci i umiejetnoSci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowe] edukacji wczesnoszkolnej,

3) wskazaniu potrzeb ucznia zwigzanych z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniu
uzdolnien.

Klasyfikacja roczna, poczgwszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreSlonych w szkolnym planie nauczania, i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Ostateczna ocena klasyfikacyjna ustalana jest przez nauczyciela po uwzglednieniu catoksztattu
osiggniec ucznia.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzgcy poszczegdlne  zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani
poinformowa¢ ucznia i jego rodzicdw/prawnych opiekundéw o przewidywanych ocenach
niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych na miesigc przed zatwierdzeniem ocen przez rade
pedagogiczng, a dwa tygodnie przed radg klasyfikacyjng o przewidywanych ocenach z
poszczegdlnych przedmiotéw i z zachowania.

Roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz
ocenianego ucznia.

Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzgcy
poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajec
edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy programowo wyZzszej.

§ 6. KLASYFIKACJA ROCZNA | SEMESTRAENA SRODROCZNA
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Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej rocznej nalezy uwzgledni¢ osiggniecia i umiejetnosci
ucznia za | i Il semestr okres.

Oceny biezgce, Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala nauczyciel uczgcy danego

przedmiotu wg kryteridw przedmiotowych (klasy IV — VIIl), uwzgledniajgc wiadomosci,
umiejetnosci oraz wkiad pracy ucznia.

Oceny biezgce oraz $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢€ edukacyjnych i zachowania dla
ucznidow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi. Uczniowie nie przystepujg do egzaminu 6smoklasisty.

Klasyfikacja roczna w klasach I-1Il szkoty podstawowej polega na:

1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

2) podaniu informacji poziomu opanowania wiadomosci i umiejetnoSci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowe] edukacji wczesnoszkolnej,

3) wskazaniu potrzeb ucznia zwigzanych z przezwyci€zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniu
uzdolnien.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
Uczen moze otrzymaC ocene niedostateczng roczng z przedmiotu, nawet w przypadku, kiedy
otrzymat ocene dopuszczajacg w klasyfikacji $rédroczne;j.

Na klasyfikacje koncowq sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje€C edukacyjnych, ktérych realizacja zakohczyta
sie odpowiednio w klasach programowo nizszych,

3) roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania ustalona w klasie programowo najwyZzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si€ po klasie 6smej szkoty podstawowe;j.



§7. WARUNKI | TRYB UZYSKANIA WYZSZE) NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ Z OBOWIAZKOWYCH ZAJEC EDUKACYINYCH | ZZACHOWANIA

1. Rodzice sg informowani o warunkach ubiegania si¢ o wyzszg niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna na pierwszym w roku szkolnym zebraniu z wychowawcg. Informacja ta dostepna
jest na stronie www (zaktadka: Dokumenty szkolne) oraz w plikach szkoty w dzienniku
elektronicznym Librus. Warunki i tryb uzyskania wyZzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i z zachowania sg dotgczone do
przedmiotowych zasad oceniania udostepnianych na poczatku roku szkolnego wszystkim
rodzicom. O poinformowaniu rodzicbw o warunkach ubiegania sie o ocene wyzszg niz
przewidywana Swiadczg podpisy pod o$wiadczeniem.

2. Na miesigc przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej rodzic/prawny opiekun
zostaje poinformowany (zapis w dzienniku elektronicznym Librus) o prepenewanyeh
przewidywanych niedostatecznych ocenach rocznych z zaje¢ edukacyjnych oraz z zachowania, a
dwa tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej o przewidywanych ocenach
rocznych z zaje¢ edukacyjnych oraz z zachowania.

3. O mozliwoSci uzyskania oceny wyZszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
przypomina uczniom nauczyciel po wystawieniu prepenowanyehr przewidywanych ocen
rocznych. Natomiast wychowaweca klasy przypomina o takiej mozliwosci rodzicom uczniéw na
zebraniu, podczas ktdrego otrzymujg proponowane przewidywane oceny.

4. Yezehr tub-rodzic/prawny opiekun ma prawo odwotacC sie od prepenewanejprzewidywanej oceny
w nastepujgcym trybie:

1) Wystepuje pisemnie z wnioskiem do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od podania informacji o
przewidywanych ocen rocznych, w ktérym informuje, Ze chce uzyskaC z danych zajec
edukacyjnych ocene roczng wyZszg niz ta, o ktdrej zostat poinformowany przez nauczyciela (jako

0 ocenie proponowaneiprzewidywanej).

3) W przypadku, gdy uczen lub jego rodzic ztozg wniosek, o ktérym mowa w ppkt 1, nauczyciel
podaje zakres materiatu podlegajgcy sprawdzeniu (zakres materiatu, o ktérym mowa, obejmuje
treSci edukacyjne danego przedmiotu z drugiego pétrocza), uzgadnia z uczniem oraz rodzicem
termin i forme przeprowadzenia sprawdzenia wiadomosci.

4) Jesli w wyniku sprawdzianu, o ktérym mowa w ppkt 3, uczeh uzyska ocene wyZszg niz
preperewana—przewidywana, to jako roczng ocene klasyfikacyjng ustala sie ocene wyZzszg. Jesli
natomiast w wyniku sprawdzianu, o ktéorym mowa w ppkt 3, uczeh uzyska ocene nizszg niz
preperewana-przewidywana, to jako roczng oceng klasyfikacyjng ustala sie te ocene, ktéra byta
przewidywana.

5) Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych informuje ucznia o rocznej ocenie klasyfikacyjnej z
danych zaje¢ edukacyjnych, uzyskanej w wyniku sprawdzianu, o ktérym mowa w ppkt 3.

6) Sprawdzian i zadania praktyczne opracowuje nauczyciel uczgcy danego przedmiotu, ktory jest
zobowigzany w ciggu 3 dni do sporzgdzenia pisemnej informacji o zakresie, formie i terminie
sprawdzania wiedzy ucznia, w celu ewentualnego ustalenia oceny rocznej wyZszej niz
przewidywana (zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania). Uzyskany wynik jest ostateczny.
7) Uczen ma prawo wystgpiC ustrie—b pisemnie z wnioskiem, w ktérym informuje, Ze chce
uzyskaé ocene roczng zachowania wyZszg niz ta, o ktdérej zostal poinformowany przez
wychowawce (jako o preperewanej przewidywanej ocenie zachowania).

8) Z wnioskiem, o ktéorym mowa w ppkt 1 uczern moze zwrdci€ sie do dyrektora szkoty, wskazujgc
uzasadnienie swojego zgdania, w terminie do 3 dni od podania uczniom przez wychowawce
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informacji o przewidywanych rocznych ocenach z zachowania. Prawo takie w formie pisemnej
przystuguje takze rodzicowi ucznia.

9) W przypadku, gdy uczen lub jego rodzice ztozg wniosek, o ktéorym mowa w ppkt 8 dyrektor
szkoty powotuje komisje w sktad, ktdérej wchodzg: pedagog szkolny jako przewodniczgcy,
wychowawca klasy, nauczyciel wskazany przez ucznia lub rodzica.

10) Komisja, o ktérej mowa w ppkt 9, ustala ( podwyZsza lub utrzymuje ocene z zachowania
prepenewang przewidywang przez wychowawce) roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania (po
wystuchaniu uzasadnienia oceny wychowawcy i przeanalizowaniu szczegétowych kryteridéw
oceniania zachowania oraz uzasadnienia przedstawionego przez rodzicéw/opiekundéw prawnych
we wniosku) w drodze gtosowania wiekszoscig gloséw; w przypadku réwnej liczby gtosow
decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

11) Wychowawca klasy informuje ucznia o ocenie zachowania ustalonej przez komisje.

12) Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest ostateczna i nie moze

by¢ nizsza od oceny prepenewanej przewidywanej przez-wyehowawee.

SKALA OCEN

Oceny biezgce i roczne/semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczgwszy od
klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali bez pluséw i
minusow:

1) stopien celujgcy - 6; otrzymuje uczen, ktory opanowat tre$cif zgodne z podstawg
programowg, stanowigce efekt samodzielnej pracy, wynikajgce z indywidualnych
zainteresowan, zapewniajgce petne wykorzystanie wiadomos$ci dodatkowych, umozliwiajgce
biegte postugiwanie sie terminami,

2) stopien bardzo dobry — 5; otrzymuje uczeh, ktdéry opanowat treSci umozliwiajgce
rozwigzywanie problemdw, posrednio uZyteczne w Zyciu pozaszkolnym, pozwalajgcym
taczy€ wiedze z réznych przedmiotéw i dziedzin,

3) stopien dobry — 4; otrzymuje uczen, ktoéry opanowat tresci ztozone, mniej przystepne niz
zaliczone do podstawowych wymagan, wymagajgce korzystania z réznych zrddet,

4) stopien dostateczny - 3; otrzymuje uczen, ktéry opanowat treSci okreSlone programem
nauczania oraz proste, uniwersalne umiejetnosci, w mniejszym zakresie wiadomosci,

5) stopien dopuszczajgcy - 2; otrzymuje uczen, ktéry w niewielkim stopniu spetnia wymagania z
poziomu podstawowego, opanowat treSci w wezszym zakresie niz okreslone w podstawie
programowe;j,

6) stopien niedostateczny — 1; otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia wymagan z poziomu
podstawowego, nie nabyt podstawowych umiejetnosci i wiadomosci.

Wszystkie prace pisemne podlegajg ocenie wedtug procentowej skali ocen:

0% - 29% ocena niedostateczna

30% - 49% ocena dopuszczajgca

50% - 69% ocena dostateczna

70% - 84% ocena dobra

85% - 94% ocena bardzo dobra

95% - 100% ocena celujgca

W klasach I-lll szkoty podstawowej Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takZe Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

$g ocenami opisowymi.

Ocenianie biezgce w-dasaeh+H z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych ma na

celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie mu informacji zwrotnej o jego

osiggnieciach i postepach edukacyjnych poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej pracowa¢.

Ocenianie ma charakter ciggly, odbywa sie na biezgco, zgodnie z zasadami oceniania



ksztattujgcego.

6. Ocenianiu biezgcemu podlegajg formy aktywnos$ci ucznia w szczegdlno$ci:
aktywnoSc¢ (praca na lekcji, przygotowanie do lekcji, brak stroju gimnastycznego, brak zeszytu,
Cwiczen, podrecznikdw), czytanie nowego tekstu, czytanie przygotowanego tekstu, dyktando,
kartkowka, kaligrafia, konkursy na etapie szkolnym, gminnym i wyZszym niz gminne, konkurs
przedmiotowy na etapie rejonowym i wojewddzkim, odpowiedZz ustna (3 ostatnie lekcje),
poprawa oceny niedostatecznej (1) za | semestr, praca klasowa, praca pisemna, praca
samodzielna —rozwigzywanie zadan, praca wtasna, praca indywidualna, praktyczne sprawdziany
na komputerze, praca w grupach, recytacja, referat, sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci, testy
(zapowiedziane z min. tygodniowym wyprzedzeniem), umiejetnoSci muzyczne, plastyczne,
techniczne, wychowanie fizyczne- sprawdzian umiejetnoSci, wypracowanie, zadanie
diugoterminowe, prezentacja, projekt, zadanie dodatkowe w ramach przedmiotu, pracy na rzecz
szkoty, ocena za pierwsze poétrocze nowo przyjetego ucznia z poprzedniej szkoty, zajecia
komputerowe — sprawdzian teoretyczny, zeszyt przedmiotowy, zeszyt Cwiczen.

7. Ocenianie biezgce nie jest prowadzone w oparciu o $rednig arytmetyczng ani Srednig wazong.

8. Stopien opanowania wiadomosSci i umiejetnosci okreSlonych wymaganiami programowymi
moze by¢ wyrazany w nastepujgcy sposéb:

1) pracujesz wspaniale;

2) pracujesz bardzo dobrze;
3) pracujesz dobrze;

4) popracuj jeszcze.

9. Ocenianie ksztattujgce wyraZone jest komentarzem stownym, informacjg zwrotng skierowang
do ucznia, jak i rodzica poprzez dziennik elektroniczny Librus w zaktadce Oceny ksztattujgce.

10. Roczng ocene klasyfikacyjng z religii i etyki w klasach | — IIl ustala sie¢ wedtug skali : stopien
celujgcy (cel) — 6; stopien bardzo dobry (bdb) — 5; stopien dobry (db) — 4; stopier dostateczny
(dst) — 3; stopieh dopuszczajgcy (dop) — 2; stopien niedostateczny (ndst) — 1.

11. Oceny biezgce oraz Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla ucznidw
z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

12. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
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17. Zaliczenie oceny ndst (1) za semestr—okres | - uczen ma obowigzek poprawienia oceny
niedostatecznej

(1) za | semestr okres w terminie do kofica marca danego roku szkolnego. Poprawa jest w formie



pisemnej- test z zakresu wiadomosSci i umiejetnoSci z pierwszego pétrocza. Zakres materiatu
zawiera pytania na ocene celujgcg. W szczegdlnych przypadkach nauczyciel dostosowuje forme
sprawdzianu i zakres materiatu do indywidualnych potrzeb ucznia.—WyrH—zatiezenia—fest

§ 9. OCENA Z ZACHOWANIA

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastépujgce podstawowe obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej;
3) dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos$¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatoS¢ o bezpieczehstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Zachowanie ucznia ocenia sie w siedmiu kategoriach opisowych:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia:

a) przygotowanie do lekcji,

b) przynoszenie podrecznikéw i przyboréw szkolnych,

c) aktywnos$é€ na lekgji,

d) wtasna dociekliwo$S¢ poznawcza,

e) punktualnos$g,

f) frekwencja — systematyczne usprawiedliwianie nieobecnosci,

g) przestrzeganie obowigzkéw ucznia,

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) petnienie funkcji powierzonych przez nauczyciela,

b) petnienie funkcji w samorzgdzie uczniowskim,

c) petnienie funkcji w samorzadzie klasowym,

d) wspotdziatanie przy organizacji zycia uczniowskiego (imprez, uroczystoSci, przedstawien,
wycieczek szkolnych, dekoracji klasy itp, czynny udziat w tego typu wydarzeniach)

e) zyczliwos$¢ i uczynno$é wobec innych,

f) umiejetno$¢ pracy zespotowej,

g) pomoc kolezenska w nauce,

h) szacunek do godnoSci osobistej wtasnej i innych osdb, postawa podkres$lajgca szacunek
dla pracy swojej i innych, a takze dla mienia publicznego i wtasnoSci prywatne;j.

3) dbatosS¢ o honor i tradycje szkoty:

a) reprezentowanie szkoty lub klasy w olimpiadach przedmiotowych, réznego rodzaju

konkursach, imprezach, zawodach sportowych,
4) dbatosS¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i innych:

a) przestrzeganie zasad bezpiecznego zachowania si€ na terenie szkoty i poza nig,

b) prowadzenie wolnego od natogdw i uzaleznieh trybu Zycia,

c) wiasciwe reagowanie na przemoc i agresje,

d) umiejetno$¢ rozwigzywania konfliktdw,

5) dbatos$¢ o piekno mowy ojczystej:

a) postugiwanie sie jezykiem wolnym od wulgaryzmédw, przemocy stownej,

b) zachowanie kultury w kontaktach bezpoSrednich oraz za poSrednictwem medidow (m.in.
sms, portale spoteczno$ciowe, komunikatory, inne),

c) praca nad wlasnym rozwojem osobowym: uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych i
pozaszkolnych,

d) dazenie do osiggania lepszych wynikéw w nauce,



e) umiejetnos¢ prezentacji wlasnego punktu widzenia i brania pod uwage pogladdw innych
ludzi,

f) wolontariat

6) godnei kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig, okazywanie szacunku innym osobom:

a) kolezenskos$¢, zyczliwos$¢ i takt w stosunku do otoczenia,

b) czysty i schludny, stosowny do okoliczno$ci wyglad i ubidr (brak makijazu,
niepomalowane paznokcie, niefarbowane wiosy ),

c) uprzejmos¢ w stosunku do ucznidw i pracownikdw szkoty oraz innych oséb.

1. Kryteria ocen zachowania:

1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry:

a) reprezentuje szkote na zewngtrz poprzez udziat w: konkursach przedmiotowych,
turniejach, zawodach sportowych, konkursach réznego typu i rangi,

b) aktywnie uczestniczy we wszystkich obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,

c) systematycznie rozwija umiejetnosSci i pogtebia swojg wiedze,

d) aktywnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych, w pracach i imprezach klasowych i
szkolnych, wigcza sie do ich organizacji, wykazuje si€ inicjatywg lub pomaga w realizacji
pomystéw innych,

e) z whasnej inicjatywy podejmuje si€ petnienia wybranych funkcji w szkole, klasie,

f) powierzone mu zadania — wypetnia wzorowo,

g) rzetelnie i sumiennie wywigzuje sie z podjetych zadan,

h) pracuje w kolektywie klasowym, jest lojalny, kolezenski, stuzy pomocg innym,

i) jest wolontariuszem,

j) jest uczciwy, prawdomaowny, kulturalny, zdyscyplinowany,

k) okazuje szacunek i zyczliwoS¢ wobec dorostych i kolegdw, w szczegdlnoSci: rodzicow,
nauczycieli, pracownikdow szkoty, 0sdb starszych, réwie$nikdw,

I) dba o zdrowie wiasne i innych,

m) wykazuje dbato$¢ o kulture jezyka ojczystego w szkole i poza nig,

n) nie ma nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych, nie spdzZnia sie na lekcje,

o) terminowo przynosi usprawiedliwienia,

p) dba o estetyczny i schludny wyglad, higiene osobista, jest zawsze stosownie ubrany do
okoliczno$ci,

q) dba o czystoS€ i estetyczny wyglad klasy i szkoty,

r) korzysta z urzgdzenh ogdlnodostepnych, mienia szkolnego — zgodnie z ich przeznaczeniem,
reaguje na przejawy niszczenia.

2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) godnie reprezentuje klase poprzez udziat w konkursach réznego typu przynajmniej na
etapie szkolnym,

b) jest zawsze przygotowany do lekcji, bierze w nich aktywny udziat,

c) systematycznie rozwija umiejetno$ci i pogtebia swojg wiedze,

d) aktywnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych, w pracach i imprezach klasowych i
szkolnych, witgcza sie do ich organizacji, pomaga w realizacji pomystéw innych,

e) rzetelnie i sumiennie wywigzuje sie z podjetych zadan,

f) pracuje w kolektywie klasowym, jest lojalny, kolezenski, stuzy pomocg innym,

g) jest wolontariuszem,

h) jest uczciwy, prawdomaowny, kulturalny, zdyscyplinowany,

i) okazuje szacunek i zyczliwo$¢ rodzicom, nauczycielom, pracownikom szkoty, osobom
starszym, kolegom,

j) nie ma nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych,

k) terminowo przynosi usprawiedliwienia,

[) dba o estetyczny i schludny wyglad, higiene osobista, jest zawsze ubrany stosownie do



okolicznoSci,

m)dba o czysto$€ i estetyczny wyglgd klasy i szkoly, prawidtowo korzysta z urzgdzen

n)
o)
p)

3)
a)
b)
c)
d)

f)
g)

h)

ogdlnodostepnych i mienia szkolnego, reaguje na przejawy niszczenia,
wykazuje kulture jezyka w szkole i poza nig,

dba o zdrowie wtasne i innych,

reaguje na przejawy agresji i przemocy.

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

systematycznie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych,

w miare systematycznie doskonali swoje umiejetnosSci i pogtebia swojg wiedze,
jest aktywny na lekcjach, pracuje samodzielnie,

stara sie w miare mozliwo$ci uzyskiwaC dobre wyniki w nauce,
nieusprawiedliwione godziny lekcyjne zdarzajg mu si€ bardzo rzadko,
uczestniczy w pracach i imprezach klasowych, szkolnych i Srodowiskowych,

dba o kulturalne zachowanie, kulture jezyka oraz zdrowie swoje i innych,
godnie reprezentuje szkote, dba o jej dobre imie,

okazuje szacunek rodzicom, nauczycielom, pracownikom szkoly, osobom starszym,
kolegom,

dba o stosowny wyglad, higiene osobistg, czystoS¢ klasy i szkoty,

drobne uchybienia w zachowaniu sam stara si€ naprawi¢ mozliwie szybko.

ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

przygotowuje sie do lekgji, ale zaniedbuje niektére obowigzki szkolne (np. brak zeszytu,
przyborow),

podejmuje starania o poprawe swoich wynikdw w nauce,

nieusprawiedliwione godziny lekcyjne oraz spdZnienia zdarzajg mu sie rzadko,

tylko na wyrazne polecenie wykonuje prace na rzecz klasy i szkoty,

nie przestrzega wszystkich przyjetych form grzecznoSciowych w stosunku do nauczycieli,
0s6b starszych i kolegéw,

czasami przeszkadza w prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych,

stara sie szanowaC mienie szkolne, w razie dokonania zniszczen naprawia szkode lub
pokrywa koszty straty,

reaguje w sposéb prawidlowy na upomnienia starszych (stosowane wobec niego Srodki
profilaktyczno — ostrzegawcze odnoszg skutek),

dba o estetyczny wyglad i higiene osobistg, czasami jest ubrany niestosownie do
okoliczno$ci,

nie akceptuje agresji i przemocy.

ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

ma lekcewazgcy stosunek do obowigzkéw szkolnych — czesto jest nieprzygotowany do
lekcji, nie bierze w nich udziatu, nie uzupetnia zalegtoSci w nauce,

przeszkadza w prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych, swoim zachowaniem rozprasza uwage
innych uczniow,

nie chce skorzysta¢ z zadnych form pomocy,

ma duzo nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych oraz sp6znien,

wywotuje konflikty, stosujgc agresje jako sposéb ich rozwigzywania,

nie stosuje sie do ogdlnie przyjetych zasad wspétzycia spotecznego: jest ztosliwy, uzywa
wulgarnych stéw, jest niekolezenski, nie potrafi wspotdziatac w grupie,

czesto jest ubrany niestosownie do okolicznosci,

zaniedbuje higiene osobistg oraz zdrowie swoje i innych,

nie dba o mienie szkolne, niszczy je; nie szanuje mienia kolegdw,

zdarzajg mu sie przypadki kradziezy i wymuszania,

nie wykonuje polecen wychowawcy i innych nauczycieli,



I) mimo stosowania wobec niego $rodkdéw profilaktyczno-ostrzegawczych: rozmoéw z
pedagogiem szkolnym, wychowawcg, nauczycielami, rodzicami, nie zmienia swojego
zachowania,

m) nie dba o wlasne zdrowie (korzysta z uzywek: papierosy, alkohol, inne)

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje lekcewazgcy stosunek do nauki, razgco zaniedbuje obowigzki szkolne,

b) utrudnia prowadzenie zaje¢; odmawia wykonania polecenn wychowawcy i innych
nauczycieli,

c) wagaruje (ma bardzo duzo nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych i spdznien),

d) jest agresywny i wulgarny wobec rowiesSnikdw oraz dorostych (stosuje agresje fizyczng i
psychiczng),

e) mimo upomnief — rozmdw z wychowawcg, nauczycielami i rodzicami nie zmienia swojego
zachowania (zastosowane przez szkote i dom rodzinny $rodki zaradcze nie przynoszg
efektéw),

f) swojg dziatalnoScig szkodzi otoczeniu-Srodowisku,

g) kradnie, wymusza,

h) oszukuje, oktamuje rodzicéw, nauczycieli, ucznidw,

i) wchodzi w kolizje z prawem,

j) Swiadomie niszczy mienie szkoty,

k) nie dba o swdj wyglad i higiene osobistg,

I) nie dba o wlasne zdrowie (korzysta z uzywek: papierosy, alkohol, inne).

Zachowanie ucznidw ocenione pozytywnie to: wzorowe, bardzo dobre, dobre i poprawne,
zachowanie ocenione negatywnie, to zachowanie nieodpowiednie i naganne.

Ocena zachowania nie ma wplywu na oceny zaje¢ edukacyjnych oraz promocje do klasy
programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly z zastrzezeniem:

1) Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z
rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania,

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, uwzglednia sie wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

Ostateczng ocene zachowania ucznia wystawia nauczyciel —-wychowawca (w uzasadnionych
przypadkach moze zasiegng¢ opinii Rady Pedagogicznej).
W dzienniku elektronicznym nauczyciele na biezgco wpisujg swoje spostrzeZenia i uwagi
negatywne, jak i pozytywne.
W przypadku niewtasciwego zachowania podczas zajeé, zastrzeZenie w postaci uwagi wpisujemy
wowczas, gdy uczen zostat dwukrotnie upomniany w czasie lekcji.

W  szczegdlnych  przypadkach  uczen  automatycznie ~moze otrzymaé obniZzong
oceng z zachowania wtgcznie do nagannej, gdy:
1) dopuScit sie razgcego aktu wandalizmu,
2) wszedt w konflikt z prawem,
3) dotkliwie pobit kolege,
4) otrzymat nagane dyrektora,

5) dokonat czynu nagannego moralnie.

W klasach I-lll szkoty podstawowe] semestralne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi.

§ 10. INFORMACIJA O OCENACH

1.

Nauczyciele na poczgtku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw o wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach



sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw.

1) Informacje o wymaganiach edukacyjnych rodzice/prawni opiekunowie otrzymujg w formie
ustnej na pierwszym zebraniu w roku szkolnym.

2) Informacje o wymaganiach edukacyjnych z danego przedmiotu sg zawarte przedmiotowych
systemach oceniania.

3. Uczen otrzymuje sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne.

4. Nauczyciel przechowuje dokumentacje szkolng (arkusze diagnoz) prowadzong przez siebie
nie dtuzej niz do konca roku szkolnego.

5. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w oparciu o przedmiotowe zasady oceniania.

6. Wychowawca oddziatu informuje rodzicow/prawnych opiekundéw na pierwszym zebraniu roku
szkolnego o sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz trybie ustalania i odwofania od tej
oceny. Informacja przekazywana jest w formie ustnej.

7. Rodzice/prawni opiekunowie o postepach swoich dzieci sg informowani poprzez: dostep do
dziennika elektronicznego Librus, zebran z rodzicami i konsultacji indywidualnych, rozméw z
nauczycielami i wychowawcg. Informacja przekazywana rodzicom i uczniom ma charakter
opisowy, wskazuje mocne strony, trudnoSci oraz dalsze kierunki pracy. pedezas—spetikat—z

8. W przypadku niezadowalajgcych wynikéw nauczania i zachowania nauczyciel powinien
przeprowadzi¢ indywidualne rozmowy z rodzicami/opiekunami prawnymi, rozmowe
udokumentowaé w dzienniku i sporzgdzi¢ protokét z przebiegu rozmowy.

9. O przewidywanych semestratayeh Srodrocznych i rocznych ocenach niedostatecznych
z przedmiotdw oraz ocenie nagannej z zachowania rodzice/prawni opiekunowie muszg by¢
poinformowani na miesigc przed terminem rady klasyfikacyjne;j.

10. Na miesigc przed klasyfikacjg semestralng lub roczng nauczyciel ma obowigzek pisemnego
poinformowania rodzicow/ prawnych opiekunéw ucznia o zagrozeniu oceng
niedostateczng.

11. Rodzice otrzymujg od nauczycieli informacje o ocenach w formie ustnej (zebrania ogdlne z
rodzicami , rozmowy indywidualne ) i pisemnej ( wpis do dziennika elektronicznego, wpisy
do zeszytow lub éwiczen, szczegdtowa informacja na zebraniach z rodzicami).

§11. ZWOLNIENIE Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ edukacyjnych na podstawie dokumentacji o ograniczonych
mozliwoSciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza lub poradnie
psychologiczno — pedagogiczng.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej, wpisuje sie ,,zwolniony”.

3. Na pisemny wniosek rodzica, uczen moZe nie uczestniczyC w zajeciach religii oraz
edukacji zdrowotne] wychowaniado-Zyciawrodzinie.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z uszkodzeniem stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowg, z
afazjg, z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowoZytnego do korica danego etapu
edukacyjnego na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie:

1) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej albo
2) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
— z ktérych wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka.



5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 12. TERMINY

1. CzestotliwoS$C oceniania, terminy oddawania prac pisemnych, motywacja oceny:

1) w jednym tygodniu mogg sie odby¢ najwyzej trzy prace klasowe, testy lub trzy sprawdziany
w danym oddziale, lecz nie jednego dnia;

2) w ciggu dnia moze odbyC sie tylko jeden sprawdzian, test lub praca klasowa;

3) w ciggu dnia moze odbyC sie tyle kartkéwek, ile przedmiotdw;

4) zmiana terminu pracy klasowej lub sprawdzianu moze odby¢ sie na prosbe ucznidéw z
zastrzezeniem, Ze przy ustalaniu nowego terminu pkt. 1i 2 nie obowigzujg;

5) ustala sie termin oddawania sprawdzonych kartkéwek, prac klasowych, sprawdzianéw i
innych pisemnych form wypowiedzi do 2 tygodni;

6) kazda praca pisemna ucznia powinna zawieraC podanie przy kazdym zadaniu uzyskanej i
maksymalnej iloSci punktéw do zdobycia.

2. W przypadku nieuczestniczenia w pisemnej formie sprawdzania wiadomoSci i umiejetnoSci
(prace klasowe, sprawdziany, testy, dyktanda, kartkdwki) uczeh ma obowigzek poddania sig tej
formie sprawdzenia osiggnie¢ w trybie okreSlonym przez nauczyciela, jednak nie poZniej niz 2
tygodnie od daty powrotu do szkoty.

§ 13. UCZEN NIEKLASYFIKOWANY

1. Uczeh moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje€ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia Srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnoSci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

2. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia i jego rodzicédw/prawnych opiekunéw o
zagrozeniu nieklasyfikowaniem.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosSci moze zdawaC egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow/prawnych opiekunéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

§ 14. EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
forme zadan praktycznych.

2. Uczniowi zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

3.  Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

4. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si€ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdZniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonhczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

a) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
b) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.
6. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w
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obecnos$ci wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki
poza szkotq.
1) W sktad komisji wchodzg:
a) dyrektor szkoty - jako przewodniczgcy komisji,
b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.
Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami/prawnymi opiekunami, liczbe
zajec edukacyjnych, z ktérych uczeh moze zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice /
prawni opiekunowie ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnoSci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego
dla ucznia- skfad komisji,
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
3) nazwe zaje€ edukacyjnych,z ktérych byt przeprowadzany egzamin;
4) zadania (6wiczenia) egzaminacyjne,
5) imie i nazwisko ucznia,
6) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "nieklasyfikowany".
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjgtkiem ucznidw,
ktérzy w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali oceng niedostateczng).

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byC zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunéw dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego jest udostepniana do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom po ztoZeniu
pisemnego wniosku w sekretariacie szkoty.

Dyrektor szkoty na wniosek ucznia lub jego rodzicdw, wskazuje termin, czas i pomieszczenie w
szkole, w ktérym nastgpi udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczgcej
egzaminu klasyfikacyjnego w obecnosci dyrektora lub upowaznionego nauczyciela nie pozniej
niz w ciggu 7 dni roboczych od ztoZenia wniosku. Umozliwia sie zapoznanie z zasadami
oceniania obowigzujgcymi na egzaminie.

Podczas dokonywania wglgdu w w/w dokumentacje uczen lub jego rodzice mogg sporzadzaé
notatki i wykonywa¢ fotografie pracy egzaminacyjnej.

§ 15. PROMOWANIE UCZNIOW

Uczeh klasy I-11l szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyZsze;.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-lll szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po
zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii
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wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowe] do klasy programowo wyZszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jeZeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w
jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.
Poczgwszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczeh otrzymuje promocje do klasy programowo
wyZszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyZzszej z wyréZnieniem.

O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyZszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna w porozumieniu z
rodzicami, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do Sredniej ocen wlicza sie takze
roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Ocena z religii nie jest wliczana do S$redniej umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym
bezposSrednio po ocenie zachowania.

Jesli uczeh nie uczestniczyt w zajeciach z religii na $wiadectwie szkolnym w miejscu
przeznaczonym na ocen€ z przedmiotu nalezy wstawiC poziomg kreske (,religia/etyka),
bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

Uczen, ktory nie spetnit warunkdéw okreSlonych w ppkt 2, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase .

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim w szkole podstawowej otrzymujg z
danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjna.

§ 16. EGZAMIN POPRAWKOWY

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byC zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Poczgwszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy. W wyjgtkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czeSci pisemnej oraz czeSci ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
plastyki, muzy informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadah praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W sktad komisji
wchodzg:

1) dyrektor szkoty jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujgcy;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.
Nauczyciel moze byC zwolniony z udziatlu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych,
szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe
egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokdt zawierajgcy:



a) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji;
b) termin egzaminu poprawkowego;

c) zadania egzaminacyjne;

d) ustalong ocene klasyfikacyjng;

e) imie i nazwisko ucznia;

f) nazwe zajeé edukacyjnych z ktérych byt przeprowadzany egzamin.

8. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesnia.

10. Uczeh, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase .

11. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyZszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyZzszej.

12. Warunkowg promocje ucznia odnotowuje sie w jego arkuszu ocen, zamieszczajgc klauzule
»Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia... promowany warunkowo do klasy...”

13. Uczeh lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosiC zastrzeZenia do dyrektora szkoty w
terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, jezeli uznajg, ze egzamin
odbyt sie niezgodnie z przepisami prawa. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

14. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu poprawkowego jest
udostepniana do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom po ztoZeniu
pisemnego wniosku w sekretariacie szkoty.

15. Dyrektor szkoty na wniosek ucznia lub jego rodzicéw, wskazuje termin, czas i pomieszczenie
w szkole, w ktédrym nastgpi udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczgce;j
egzaminu poprawkowego w obecnosSci dyrektora lub upowaznionego nauczyciela nie pézniej niz
w ciggu 7 dni roboczych od zloZenia wniosku. UmozZliwia sie zapoznanie z zasadami oceniania
obowigzujgcymi na egzaminie.

16. Podczas dokonywania wglgdu w w/w dokumentacje uczeh Ilub jego rodzice/prawni
opiekunowie mogg sporzgdzac notatki i wykonywac fotografie pracy egzaminacyjnej.

§ 17. SPRAWDZIAN WIADOMOSCI | UMIEJETNOSCI

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosiC zastrzezenia do dyrektora szkoty, jeZeli uznajg, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zajeC edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenie zgtasza
sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie pézniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakohczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny dyrektor powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian



wiadomosSci i umiejetnoSci uczniaoraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania.

3. W sktad komisji, wchodza:

3a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcy takie same zajecia edukacyjne;
3b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog

e) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢
zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng lub innych oséb prosbe. Dyrektor szkoty powotuje wtedy
w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powofanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

f) roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania ustalona jest w drodze gtosowania cztonkéw komisji zwykta
wiekszo$cig glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,

a w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
3c) z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnoSci:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

-skfad komisji,

-termin sprawdzianu,

-nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian,

-imie i nazwisko ucznia,

-zadania sprawdzajgce,

-ustalong ocene klasyfikacyjng.

b) do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

c) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
-sktad komisji,
-termin posiedzenia komisji,

-imie i nazwisko ucznia,



-wynik glosowania,

-ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

§ 18. EGZAMIN OSMOKLASISTY

1. Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreSlonych w podstawie

programowe] ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen
spetnia te wymagania.

2. Egzamin ma charakter powszechny i obowigzkowy.

3. Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

4. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujgce przedmioty obowigzkowe:
a) jezyk polski;

b) matematyke;
c) jezyk obcy nowozytny;

5. Uczeh posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnosci
sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos$¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

6. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawno$ci sprzezone inne niz wymienione w pkt 5 moze by¢ zwolniony przez dyrektora
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty, na wniosek
rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

7. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:
a) nie przystgpit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

b) przerwat egzamin dsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do egzaminu z
tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktdrej jest uczniem.

8. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpienie
do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, dyrektor
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow.
Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia.

9. Wyniki egzaminu dsmoklasisty nie wptywajg na ukonfczenie szkoty.

10. Uczenh lub jego rodzice majg prawo do wgladu sprawdzonej i ocenionej pracy egzaminacyjnej,
szczegotowe informacje znajdujg sie w art. 44 prawa o$wiatowego.

§ 19. UKONCZENIE SZKOLY

1. Uczen kohczy szkote podstawowq:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji kohcowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyZszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyZsze od oceny



niedostatecznej, z zastrzezeniem pkt 3;
2) w przypadku szkoty podstawowej - jezeli ponadto przystgpit do egzaminu dsmoklasisty .

2. Uczen konNczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami,
uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.

4. Uczeh, ktéry nie spetnit warunkéw promocji powtarza ostatni oddziat klasy iprzystepuje
do egzaminu w roku szkolnym, w ktérym ten oddziat klasy powtarza.

W przypadkach, ktérych nie ujeto w niniejszym dokumencie, stosuje si zapisy prawa o$wiatowego.
Zmiany w WO zatwierdzono uchwatg Rady Pedagogicznej 2 wrze$nia 2024r.

Zmiany w WO zatwierdzono uchwatg Rady Pedagogicznej 28 sierpnia 2025r.



ROZDZIAL 7
UCZNIOWIE I ICH RODZICE

§ 39. REKRUTACJA

1. Do szkoty przyjmowani sg uczniowie zamieszkujgcy w obwodzie szkoty.
2. Na prosbe rodzicéw szkota moze przyjgc ucznia z obwodu innej szkoty podstawowej, jezeli

w danym oddziale sg wolne miejsca.

3. Uczniowie powracajgcy z zagranicy oraz uchodZcy przyjmowani sg w trybie oraz na zasadach
ustalonych w przepisach prawa o$wiatowego oraz przez Dyrektora szkoty.

4. Na wniosek rodzicow oraz na podstawie pozytywnej opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej
nauke w szkole podstawowej uczert moze rozpoczg¢ od 6 roku Zycia.

5. Do szkoty uczeszczajg uczniowie w wieku od lat 6, nie pdzniej niz do 18 roku Zycia.



§ 40. PRAWA UCZNIA

1. Uczeh ma prawo do:

1) witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczefstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego
godnosci;

3) swobody wyrazania mysli i przekonah, w szczegdlnoSci dotyczgcych Zycia szkoty, a takze
Swiatopoglgdowych i religijnych, jesli nie narusza w tym dobra innych oséb;

4) rozwijania zainteresowan i zdolnosci;
5) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepéw w nauce;

6) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno— wychowawczym;

7) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
w trakcie zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

8) pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego;

10) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzgdowg oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajgcych w szkole;

11) reprezentowania szkoly na zewnatrz (np. w zawodach sportowych, konkursach, olimpiadach
itp.);

§ 41. STANDARDY OCHRONY MAL.OLETNICH

1 . W szkole, zgodnie z ustawg z 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekuniczy oraz
niektdérych innych ustaw, zostaty opracowane i wdrozone Standardy Ochrony Maloletnich:

1) w szkole realizowany jest Program Ochrony Matoletnich. Program ma na celu ochrone dzieci
przed krzywdzeniem i jego skutkami;

2) personel dopuszczony do kontaktu z matoletnimi tworzy bezpieczne warunki nauki i opieki

podczas pobytu ucznidw w szkole;

3) w szkole opracowane sg i znane wszystkim pracownikom procedury zgtaszania podejrzenia o
krzywdzenie matoletniego oraz procedury interwencyjne w sytuacji zagrozenia;

4) dziatania w zakresie ochrony matoletnich sg monitorowane i weryfikowane pod kgtem zgodnoSci
z przyjetymi zasadami i procedurami.

§ 42. OBOWIAZKI UCZNIA

1. Uczeh ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwlaszcza dotyczgcych
systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w Zyciu szkoly;

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

3) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty;
4) szanowania i respektowania przekonan i wiasnosci innych osdéb;

5) uczestniczenia w uroczystoSciach organizowanych w szkole i poza nig;

6) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci;
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7) odpowiadania za wtasne Zycie, zdrowie i higiene, bezpieczenstwo oraz rozwoj;
8) dbania o sprzet szkolny, pomoce naukowe, tad i porzgdek w szkole;
9) przestrzegania regulamindéw pomieszczen szkolnych;

10) podporzgdkowania sie zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej,
nauczycieli i pracownikéw szkoty.

Uczniowie majg obowigzek szanowaC sprzet szkolny oraz wyposazenie sal lekcyjnych i innych
pomieszczen. Za wyrzgdzong szkode odpowiada materialnie rodzic/opiekun prawny ucznia, ktory
ja wyrzadzit.

Dyzurni dbajg o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolujg jej stan po skonczonych zajeciach.

Uczen ma obowigzek przestrzegaC zasad higieny osobistej i estetyki.

Uczniom zabrania sie€ wnoszenia na teren szkoty Srodkdw zagrazajgcych Zyciu i zdrowiu.
Uczniowie nie mogg opuszczaC terenu szkoty podczas przerw.

Zwolnienie z lekcji moZze nastgpi¢ wylgcznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzica (prawnego
opiekuna).

Rodzic/prawny opiekun ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazdg nieobecno$¢ prze e-dziennik Librus
( zaktadka e- usprawiedliwienia), niezwtocznie po przyjSciu do szkoty, nie pézniej jednak niz do 14
dni, liczgc od ostatniego dnia nieobecno$ci. Po tym terminie nieobecno$ci uznawane sg przez
wychowawce za nieusprawiedliwione.



§43. TELEFONY KOMORKOWE

1. Ustala sie warunki wnoszenia i korzystania z telefonéw komodrkowych oraz innych urzgdzen na
terenie szkoty:

1) Uczeh nie moze korzystaC na terenie szkoty, w czasie trwania zaje¢ z telefonu komérkowego

i innych urzgdzen elektronicznych. W przypadkach uzasadnionych, uzgodnionych
z rodzicami/prawnymi opiekunami lub nauczycielami uczen moze skorzystaC ze swojego
telefonu komdrkowego wylgcznie za zgodg nauczyciela.

2) Telefon lub inne urzadzenie muszg byC wytgczone.

3) Zabrania sie nagrywania dzwieku i obrazu na terenie szkolty. W przypadku nagrywania
dzwieku lub obrazu przez ucznia na terenie szkoty bez zgody nauczyciela lub dyrektora fakt
ten moze by¢ zgtoszony na policje.

2. Nieprzestrzeganie przez ucznia powyZszych zakazow ma wptyw na ocene zachowania.
3. Szkota zapewnia dostep do telefonu, gdy sytuacja wymaga kontaktu ucznia z rodzicami.

§ 44. NAGRODY

1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce;
2) wzorowe zachowanie;
3) wybitne osiggniecia i prace spoteczng;
4) dzielnos¢iodwage.
2. W szkole mogg by€ udzielane nastepujgce nagrody:
1) pochwata wychowawcy oddziatu lub Dyrektora wobec innych uczniéw;
2) pochwata wychowawcy oddziatu lub Dyrektora wobec rodzicow;
3) nagroda rzeczowa;
4) dyplom;
5) Swiadectwo ukonczenia klasy lub szkoty z wyréznieniem;
6) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicéw.

3. W klasach I-lll odpowiednig decyzje dotyczgcg przyznania jednego z wyrdznienn wymienionych
w ust. 2 podejmuje wychowawca danej klasy w oparciu o spostrzezenia dotyczgce zachowania
oraz wynikdw pracy ucznia w kontek$cie oceny jego rozwoju na danym etapie edukacyjnym.

4. Wychowawca lub Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, mozZe postanowi¢ o
przyznaniu nagrody w innej formie.

5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpiC kazdy cztonek spoteczno$ci szkolnej, z tym
ze wniosek taki nie ma charakteru wigzgcego.

6. Rodzic moze wystgpi¢ z wnioskiem do Wojta Gminy Deszczno o udzielenie stypendium za wyniki
W nauce, osiggniecia sportowe i artystyczne. Kryteria przyznawania nagrody okreSlone sg
uchwatg Rady Gminy w Deszcznie.



§ 45. KARY

1. Zanieprzestrzeganie postanowieh Statutu, a w szczegdlnoSci uchybienie obowigzkom, o ktérych
mowa w § 39, uczen podlega karze. Wobec ucznia mozna zastosowacC nastepujgce kary:

1) ustne upomnienie wychowawcy klasy,
2) wpis uwagi do zeszytu uwag, dziennika lekcyjnego;

3) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow o niewtasciwym, nieodpowiednim lub
nagannym zachowaniu ucznia;
4) pozbawienie petnionych w klasie funkcji,

5) pozbawienie petnionych na forum szkoty funkcji,

6) zawieszenie w prawach ucznia do: udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, uroczystoSciach,
zabawach organizowanych oraz wykluczenie ucznia z planowanych wycieczek szkolnych;

7) obnizenie oceny z zachowania - do nieodpowiedniej wtgcznie;

8) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz;

9) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty;

10) przeniesienie ucznia do innej szkoty.

2. Kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie mogg by¢ stosowane
w sposo6b naruszajgcy nietykalno$c¢ i godnoS¢ osobistg ucznia.

3. Za jedno uchybienie mozna wobec ucznia zastosowaC jedng kare. Nie mozna stosowal
odpowiedzialnoSci zbiorowej.

4. Kary, z wyjgtkiem wymienionych w ust. 1-4, naktada Dyrektor. O natoZonej karze informuje sie
rodzicow.

5. 0Od kary natoZonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie moze
wnie$¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w
ciggu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

Od kar nakfadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

7. Dyrektor moze wystgpi¢ do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty.

8. Szczegdtowe zasady karnego przeniesienia ucznia do innej szkoty.

1) Rada Pedagogiczna szkoly moze podjgé uchwate o rozpoczecie procedury karnego
przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje
Lubuski Kurator OSwiaty.

2) zachowania stanowigce podstawe do ztoZenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:

a) Swiadome dziafanie stanowigce zagrozenie Zycia lub skutkujgce uszczerbkiem na zdrowiu
innych ucznidéw lub pracownikéw Szkoty;

b) rozprowadzanie i uzywanie Srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykdw;

c) Swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spoteczno$ci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu€ religijnych lub narodowych;

d) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

e) kradziez;

f) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

g) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdw spoteczno$ci szkolnej;

h) czyny nieobyczajne;

i) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

j) notoryczne tamanie postanowien Statutu szkoty mimo zastosowania wcze$niejszych
Srodkow dyscyplinujgcych;

k) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej;

I) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

m) szczegdlnie razgce naruszenie szkolnych obowigzkéw.



10.

11.

12.

13.

3) Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.
4) Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty:
a) podstawg wszczecia postepowania jest sporzgdzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokot zeznan Swiadkéw zdarzenia; jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk),
Dyrektor niezwlocznie powiadamia organa Scigania;

b

~—

podstawg wszczecia postepowania jest réwnieZz notoryczne famanie postanowien
Statutu zwilaszcza w kwestii bezpieczenstwa i przestrzegania ustalonych norm
spotecznych;

c) Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty;

d) uczen ma prawo wskazaC swoich rzecznikdédw obrony, ktérymi mogg by¢ wychowawca
klasy, pedagog szkolny, psycholog szkolny. Uczehh moze sie réwniez zwrdci€ o opinie do
Samorzgdu Uczniowskiego;

e) wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analize
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy
wychowawca klasy zobowigzany jest zachowaC obiektywno$¢. Wychowawca klasy
informuje Rade Pedagogiczng o zastosowanych dotychczas Srodkach wychowawczych i
dyscyplinujgcych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych,
ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp..;

f) Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczgcg danej sprawy;

g) Dyrektor szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzgdu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie
wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej;

h) Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty;

i) w przypadku niepetnoletniego ucznia szkoty Dyrektor kieruje sprawe do Lubuskiego
Kuratora O$wiaty;

~

j) jezeli uczeh nie jest petnoletni, decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg
rodzice lub prawny opiekun;
k) rodzicom/prawnym opiekunom przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu
wskazanego w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia;
I) w trakcie catego postepowania odwotawczego ucze ma prawo uczeszczaC na zajecia do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji.
Za uszkodzenie, zniszczenie sprz€tu i mienia osobistego lub szkoty przez ucznia, szkota domagac
sie bedzie od rodzicow, prawnych opiekunéw naprawienia szkody we wtasnym zakresie, pokrycia
kosztéw naprawy lub zakupu nowego.
W przypadku wykroczen, przestepstw dokonanych przez ucznia szkota zawiadamia o fakcie
stosowne organy — policje, prokurature, sad dla nieletnich.
W przypadku wystepkow zwigzanych z nikotynizmem, alkoholizmem, narkomanig szkota ma
prawo odwotania sie do pomocy uprawnionych organdw.

W przypadku niewtasciwego realizowania przez ucznia obowigzku szkolnego, w tym czestych,
powtarzajgcych sie nieusprawiedliwionych nieobecnosci, szkota moze zwrécié sie do organu
prowadzgcego z wnioskiem o zastosowanie wobec rodzicow/prawnych opiekundw uczniéw kary
administracyjnej.

Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary na okres prébny (nie dtuzszy niz pot roku), jezeli
uczen zyska poreczenie wychowawcy oddziatu i Samorzgdu Uczniowskiego.






§ 46.

§ 47.

DOZYWIANIE UCZNIOW

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania w formie jednego cieptego positku, zgodnie z zasadami
ustalonymi przez organ prowadzgcy.

Korzystanie z dozywiania jest dobrowolne i dostepne dla wszystkich uczniow szkoty.
Miejscem spozywania positkdw jest Swietlica szkolna.

Positki sg przygotowane przez Szkote Podstawowg w Deszcznie.

Harmonogram wydawania i spozywania positkdw jest ustalany przez dyrektora szkoty.

Rodzice lub opiekunowie prawni uczniéw ponoszg koszty zwigzane z dozywianiem, zgodnie z
cennikiem ustalonym przez szkote, chyba Ze uczen korzysta z pomocy spotecznej lub innych form wsparcia,
ktére obejmujg finansowanie dozywiania.

Szkota wspdtpracuje z instytucjami i organizacjami zajmujgcymi sie wsparciem dozywiania dzieci
i mtodziezy, w celu zapewnienia pomocy uczniom znajdujgcym si€ w trudnej sytuacji materialnej.

W przypadku ucznidéw z orzeczeniami o specjalnych potrzebach Zzywieniowych (np. alergie pokarmowe),
szkofa stara sie dostosowal oferte dozywiania do ich potrzeb, w miare mozliwo$ci organizacyjnych i
finansowych.

Szkota dba o to, aby positki oferowane w ramach dozywiania byly zbilansowane i spetnialy normy
zywieniowe odpowiednie dla wieku uczniéw.

UCZNIOWIE Z UKRAINY

Uczniowie bedgcy obywatelami Ukrainy majg prawo do realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku nauki
na rownych prawach z obywatelami Polski, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa o$wiatowego.

Liczba dzieci w oddziale I-Ill moze zosta zwiekszona do 29, w tym maksymalnie 4 dzieci bedgcych
obywatelami Ukrainy.

Uczniowie z Ukrainy sg przyjmowani do szkoly na zasadach okre$lonych przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej. W przypadku braku odpowiednich dokumentdéw, przyjecie ucznia moze odbyC sie na
podstawie o$wiadczenia rodzicow lub opiekunéw prawnych.

Szkota organizuje zajecia z jezyka polskiego jako obcego dla uczniéw z Ukrainy, w celu utatwienia im
adaptacji oraz realizacji podstawy programowej. W miare mozliwosci szkota zapewnia réwniez dostep do
materiatéw edukacyjnych w jezyku ukraifiskim.

W przypadku ucznidw z Ukrainy, ktorzy majg trudnosci z adaptacjg lub realizacjg programu nauczania,
szkota zapewnia indywidualne wsparcie pedagogiczne i psychologiczne. Moze to obejmowaé modyfikacje
wymagan edukacyjnych oraz dodatkowe zajecia wyréwnawcze.

Szkota podejmuje dziatania majgce na celu aktywng wspdtprace z rodzicami uczniéw z Ukrainy,
zapewniajgc im informacje o systemie edukacji oraz mozliwosSciach wsparcia.

Szkota podejmuje dziatania na rzecz integracji uczniéw z Ukrainy ze spotecznos$cig szkolng, organizujgc
dziatania edukacyjne, kulturalne oraz zajecia, ktére promujg wzajemne zrozumienie
i tolerancje.

Uczniowie z Ukrainy mogg korzystaC ze wsparcia socjalnego, w tym z doZywiania, stypendidw oraz innych
form pomocy, na takich samych zasadach jak pozostali uczniowie szkoty.




§48. WSPOLPRACA Z RODZICAMI

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Rodzice/opiekunowie prawni i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawie ksztatcenia, wychowania i
profilaktyki. Szczegétowe formy wspétdziatania okre$lajg wewnetrzne regulaminy (Procedura
wspotpracy z rodzicami).

Podstawowag formg wspétpracy sg kontakty wychowawcow oddziatéw i rodzicdw oraz zebrania.
Formami kontaktéw wychowawcy z rodzicami sg:

1) konsultacje indywidualne dla rodzicow,

2) dziennik elektroniczny,

3) zapraszanie rodzicéw do szkoty w zwigzku z konkretng potrzebg,

4) odpowiednia korespondencja,

Czestotliwo$¢ organizowania zebran z rodzicami w celu wymiany dosSwiadczen wychowawczych,
udzielenia informacji o postepach w nauce oraz realizacji tematyki pedagogizacji rodzicow nie moze
by¢C mniejsza niz 1 raz w semestrze. Informacje o zebraniu z rodzicami przekazuje sie
zainteresowanym w sposob zwyczajowo przyjety w szkole, co najmniej na tydzien przed planowanym
terminem jej odbycia.

W zebraniach mogg tez uczestniczy¢ nauczyciele niebedgcy wychowawcami.

Rodzice/opiekunowie uczestniczg w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu w

zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych, powinien skontaktowaC sie z wychowawcg oddziatu w

innym terminie.

Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo do uzyskania dostepu do dziennika elektronicznego, za

pomocg ktérego mogg na biezgco kontrolowa¢ osiggniecia i frekwencje swojego dziecka.

1) z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicéw optaty bez
wzgledu na postac i sposdéb przekazywania tych informacji ( np. dziennik elektroniczny)

Nauczyciele i wychowawcy klas majg obowigzek zapoznaé rodzicéw z zadaniami i zamierzeniami

dydaktyczno-wychowawczymi klasy i szkoty.

Wychowawcy klas zapoznajg rodzicéw ucznidw ze swoich klas z ustaleniami Oceniania

wewnatrzszkolnego.

Nauczyciele, wychowawcy powinni udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji i porad w sprawach
wychowania i ksztafcenia.

Rodzice majg prawo wyrazaC i przekazywaé, za posrednictwem Rady Rodzicow, organowi
prowadzgcemu szkole oraz organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny swojg opini€ na temat
pracy szkoty. Opinie przekazywane mogg by¢ takze bezposrednio Dyrektorowi Szkoty.

W zwigzku z zakazem uZywania podczas pobytu w szkole telefonéw komérkowych i innych urzgdzen
elektronicznych rodzice majg mozliwo$¢ kontaktu telefonicznego z dzieckiem poprzez telefon
stacjonarny znajdujgcy sie w sekretariacie szkoty.

Wychowawcy klas oraz nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw mogg organizowaC indywidualne
spotkania z rodzicami tych ucznidw, ktérzy stwarzajg problemy wychowawcze oraz majg problemy w
nauce.

Rodzice zapewniajg regularne uczeszczanie dziecka na zajecia szkolne. W przypadku nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych usprawiedliwienie przedstawia rodzic/prawny opiekun:

1) wniosek o usprawiedliwienie jest przedtozony wychowawcy w formie pisemnej lub elektronicznej
poprzez dziennik elektroniczny;

2) wniosek powinien zawieraC: imi€ i nazwisko ucznia, okres nieobecnosci i jej przyczyne oraz podpis
rodzica/opiekuna prawnego;

3) rodzic/opiekun prawny moze wnosi¢ o usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych
w terminie 7 dni od dnia powrotu ucznia do szkoty.

Dyrektor szkoty na zebraniach ogdlnych rodzicéw informuje ich o zamierzeniach szkoty oraz dokonuje
podsumowania wynikéw dydaktyczno-wychowawczych.

Zasady wspotpracy z rodzicami w stanie zagroZenia epidemicznego okres$lajg odrebne

procedury.



ROZDZIAL 8
CEREMONIAL SZKOLNY

§48. STOSOWANIE SZTANDARDU SZKOLY ORAZ SYMBOLI SZKOLY

1. Podczas najwazniejszych uroczystoSci szkolnych stosowany jest ceremoniat szkolny.
2 . Najwazniejsze uroczystosSci szkolne:
1) obchody $wigt narodowych;
2) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
3) pasowanie na ucznia — Slubowanie ucznidw klas pierwszych;
4) wazne uroczystosci szkolne i pozaszkolne.
3 . Podczas uroczystosci szkolnych stosuje sie symbole szkoty:
1) sztandar szkoty;
2) hymn szkoty;
3) logo szkoty.
4. Stosowane symbole panstwowe podczas uroczystoSci szkolnych:
1) flaga Rzeczpospolitej Polskiej;
2) godto Rzeczpospolitej Polskiej;
3) hymn Rzeczpospolitej Polskiej.
5 . Ceremoniat szkolny obejmuje:
1) udziat pocztu sztandarowego;
2) wyeksponowanie flagi Rzeczpospolitej Polskiej ;
3) od$piewanie hymnu Rzeczpospolitej Polskiej ;
4) odSpiewanie hymnu szkoty;
5) wyeksponowanie godfa Rzeczpospolitej Polskiej;
6) wyeksponowanie logo szkoty w widocznym miejscu.

7) Symbole szkolne i panstwowe oraz zasady ich stosowania opisane sg szczegétowo w
Procedurach stosowania symboli i ceremoniatu szkolnego.

6. Slubowanie klas pierwszych:

1)uczniowie klas pierwszych skfadajg Slubowanie;

2)ceremoniat odbywa sie podczas uroczystego apelu;

3)$lubowanie poprzedza od$piewanie hymnu panstwowego;

4)podczas Slubowania uczniowie klasy pierwszej przyjmujg postawe zasadniczg, Slubujgcy
podnoszg prawg reke do Slubowania (palce jak przy salutowaniu) na wysoko$¢ oczu, powtarzajg
tekst $lubowania;



5)Rota Slubowania:

Slubuje uroczyscie!

Wypetnia€ sumiennie obowigzki ucznia. Uczy€ sie tego, co piekne i madre.
Dbac€ o honor i dobre imie szkoty.

KrzewiC ideaty dobra, pigkna, i sprawiedliwosci.

Darzy¢ szacunkiem swoich rodzicéw i nauczycieli.

Nie zawie$SC poktadanych w nas nadziei.

Przynosi¢ dume rodzicom, nauczycielom oraz swojej OjczyZnie —

Polsce. Slubuije!

7. Ustala sie Dzieh Patrona na dzien 18 maja.

ROZDZIAL 9
PRZEPISY KONCOWE

§ 45. TRYB ZMIANY STATUTU SZKOLY

1. Zmiany w Statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.
Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektdérych jego postanowien okresla
ustawa.

3. Zalgczniki stanowig integralng czes¢ Statutu.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si€ ze Statutem wszystkim cztonkom spotecznoSci
szkolnej.

5. Dyrektor szkoty jest upowazniony do wydawania zarzgdzen zwigzanych z organizacjg szkoty oraz
gwarantujgcych bezpieczenistwo ucznidéw i pracownikow szkoty.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg przepisy prawa
o$wiatowego oraz przepisy wykonawcze wydawane na podstawie ustaw.

. Zmiany w statucie wchodzg w Zycie z dniem nasteépnym po ich uchwaleniu.

8. 7 dniem wejScia w zycie niniejszego Statutu traci moc ,Statut Szkoty Podstawowej w Ulimiu

uchwalony w 1999 r. z pézn. zm.

9. Zdniem wejScia w Zycie niniejszego Statutu traci moc ,Statut Szkoty Podstawowej w Ulimiu
uchwalony w 2017 r.z pdZn. zm.

10. Z dniem wej$cia w Zycie niniejszego Statutu traci moc ,Statut Szkoty Podstawowej w Ulimiu
uchwalony 22 wrzesnia 2022 r.

11. Niniejszy statut wchodzi w Zycie z dniem 02 wrzeS$nia 2024r.
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	§ 17. SPRAWDZIAN WIADOMOŚCI I UMIEJĘTNOŚCI 
	1. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przyjętymi przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenie zgłasza się od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie później niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno - wychowawczych. 
	2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tej oceny dyrektor powołuje komisję, która: 
	a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych; 
	b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania. 
	3. W skład komisji, wchodzą: 
	3a)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 
	a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczący komisji, 
	b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, 
	c) nauczyciel z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne; 
	3b)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania: 
	a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczący komisji, 
	b) wychowawca oddziału, 
	c) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym oddziale, 
	d)  pedagog 
	e) w szczególnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną lub innych osób prośbę. Dyrektor szkoły powołuje wtedy w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 
	f) roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania ustalona jest w drodze głosowania członków komisji zwykłą większością głosów w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń,  
	a w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. 
	3c)   z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności: 
	a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 
	·skład komisji, 
	·termin sprawdzianu, 
	·nazwa zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzany sprawdzian, 
	·imię i nazwisko ucznia, 
	·zadania sprawdzające, 
	·ustaloną ocenę klasyfikacyjną. 
	b) do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.  
	c) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania: 
	·skład komisji, 
	·termin posiedzenia komisji, 
	·imię i nazwisko ucznia, 
	·wynik głosowania, 
	·ustaloną ocenę klasyfikacyjną zachowania wraz z uzasadnieniem. 
	 
	§ 18. EGZAMIN ÓSMOKLASISTY 
	1.​Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczeń spełnia te wymagania. 
	2.​Egzamin   ma charakter powszechny i obowiązkowy. 
	3.​Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej. 
	4.​ Egzamin ósmoklasisty obejmuje następujące przedmioty obowiązkowe: 
	a) język polski; 
	b) matematykę; 
	c) język obcy nowożytny; 
	5. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepełnosprawności sprzężone, gdy jedną z niepełnosprawności jest niepełnosprawność intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystępuje do egzaminu ósmoklasisty. 
	6. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawności sprzężone inne niż wymienione w pkt 5 może być zwolniony przez dyrektora Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej z obowiązku przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty, na wniosek rodziców pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoły. 
	7. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie głównym: 
	a) nie przystąpił do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów albo 
	b) przerwał egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów – przystępuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotów w terminie dodatkowym w szkole, której jest uczniem. 
	8. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających przystąpienie do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów w terminie dodatkowym, dyrektor Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia. 
	9. Wyniki egzaminu ósmoklasisty nie wpływają na ukończenie szkoły. 
	10. Uczeń lub jego rodzice mają prawo do wglądu sprawdzonej i ocenionej pracy egzaminacyjnej, szczegółowe informacje znajdują się w art. 44 prawa oświatowego. 
	§ 19. UKOŃCZENIE SZKOŁY 
	W przypadkach, których nie ujęto w niniejszym dokumencie, stosuje się zapisy prawa  oświatowego. 
	Zmiany w WO zatwierdzono uchwałą  Rady Pedagogicznej 2 września 2024r. 
	Zmiany w WO zatwierdzono uchwałą  Rady Pedagogicznej 28 sierpnia 2025r. 
	 

	§ 39. REKRUTACJA 
	§ 40. PRAWA UCZNIA 
	§ 41. STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH 
	1.​W szkole, zgodnie z ustawą z 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekuńczy oraz niektórych innych ustaw, zostały opracowane i wdrożone Standardy Ochrony Małoletnich: 
	1)​w szkole realizowany jest Program Ochrony Małoletnich. Program ma na celu ochronę dzieci przed krzywdzeniem i jego skutkami; 
	2)​personel dopuszczony do kontaktu z małoletnimi tworzy bezpieczne warunki nauki i opieki podczas pobytu uczniów w szkole; 
	3)​w szkole opracowane są i znane wszystkim pracownikom procedury zgłaszania podejrzenia o krzywdzenie małoletniego oraz procedury interwencyjne w sytuacji zagrożenia; 
	4)​działania w zakresie ochrony małoletnich są monitorowane i weryfikowane pod kątem zgodności z przyjętymi zasadami i procedurami. 
	§ 42. OBOWIĄZKI UCZNIA 
	§ 44. NAGRODY 
	§ 45. KARY 
	§ 48.​STOSOWANIE SZTANDARDU SZKOŁY ORAZ SYMBOLI SZKOŁY  
	 
	1.​Podczas najważniejszych uroczystości szkolnych stosowany jest ceremoniał szkolny.  
	2.​ Najważniejsze uroczystości szkolne:  
	1)​obchody świąt narodowych;  
	2)​ rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego; 
	3)​ pasowanie na ucznia – ślubowanie uczniów klas pierwszych; 
	4)​ ważne uroczystości szkolne i pozaszkolne.  
	3.​Podczas uroczystości szkolnych stosuje się symbole szkoły:  
	1)​ sztandar szkoły;  
	2)​hymn szkoły; 
	3)​logo szkoły.  
	4.​Stosowane symbole państwowe podczas uroczystości szkolnych:  
	1)​flaga Rzeczpospolitej Polskiej;  
	2)​godło Rzeczpospolitej Polskiej;  
	3)​hymn Rzeczpospolitej Polskiej.  
	5.​Ceremoniał szkolny obejmuje:  
	1)​udział pocztu sztandarowego;  
	2)​ wyeksponowanie flagi Rzeczpospolitej Polskiej ; 
	3)​ odśpiewanie hymnu Rzeczpospolitej Polskiej ; 
	4)​ odśpiewanie hymnu szkoły; 
	5)​ wyeksponowanie godła Rzeczpospolitej Polskiej;  
	6)​ wyeksponowanie logo szkoły w widocznym miejscu. 
	7)​ Symbole szkolne i państwowe oraz zasady ich stosowania opisane są szczegółowo w Procedurach stosowania symboli i ceremoniału szkolnego.​ 
	6.​Ślubowanie klas pierwszych: 
	§ 45. TRYB ZMIANY STATUTU SZKOŁY 

